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Mais uma vez constatamos
que o territorio paulista ainda
é o carro-chefe da educacao do
pais: 20% dos alunos e 35% das
escolas sao da rede particular.
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Educacao é prioridade

A educagdo e a saude sdo os
segmentos da sociedade
brasileira que mais precisam
de melhorias, segundo estudo
realizado pelo Instituto de
Pesquisa Econdmica Aplicada
(Ipea) e divulgado no ultimo més
de dezembro. Dos entrevistados,
88% querem melhoria na saide e
73% na educagdo. O tema violéncia
foi citado como preocupacao
por 61% e 60% querem mais
oportunidades de trabalho.

Como se vé é na educagao que
reside um dos maiores problemas
para o desenvolvimento do
pais e é no ensino basico que
encontramos as maiores
dificuldades. Esse conceito foi
confirmado no Clinton Global
Iniciative Latin America, evento
promovido pela Fundacdo do ex-
presidente americano Bill Clinton,
intitulado “Desenvolvimento
na Primeira Infancia: fechando
lacunas e abrindo futuros”.
Falando naquele encontro,
Marcelo Neri, presidente do Ipea,
afirmou que o periodo anterior
ao ensino formal é a faixa com
o melhor indice de retorno para
o investimento publico —“para
cada Real investido na primeira
infancia, nés recebemos muito
mais em troca, pois melhorando
a educacao desde a base, cria-se
um efeito multiplicador para todos
0s outros niveis de ensino, tanto o
fundamental, quanto o médio e o
superior”.

Esta mais do que na hora de
mudarmos conceitos e partirmos

do discurso para a acao. O

Plano Nacional de Educacado,
que deveria entrar em vigor em
2011 ainda nem foi aprovado

no Congresso e ainda discute-

se com intensidade o aumento
de verbas para o setor, mas os
ultimos resultados dos exames
internacionais comprovam

que isso ndo é suficiente. O
importante é a gestdao, ndo é o
quanto gastar, mas como gastar,
principalmente no ensino basico.

Com base nos ultimos
resultados das provas do
Pisa, Andreas Schleicher, vice-
presidente da Organizacdo para a
Cooperagao e o Desenvolvimento
Econdémico (OCDE), 6rgao que
promove a pesquisa, afirmou
que no atual ritmo de evolugao
do ensino do pais, os brasileiros
levardo 25 anos para atingir a
média de notas dos estudantes
dos paises ricos. De acordo com
os resultados, pioramos em
leitura e ficamos na mesma em
ciéncias, com uma melhora em
matematica, mas ainda ocupamos
0 58°lugar no ranking formado
por 65 paises. E muito pouco
para um pais que estd entre as
primeiras economias do mundo
e busca incessantemente seu
desenvolvimento.

E 0 momento das autoridades
responsaveis pela politica
educacional brasileira adotarem
medidas para acelerar o ganho
de qualidade e a melhoria do
ensino. Ndo é s6 de verbas que
precisamos, pois o pais vem

Editorial

Benjamin
Ribeiro da Silva
Presidente do Sieeesp

Sindicato dos Estabelacimentos de
Ensino no Estado de S&o Paulo

benjamin@einstein24h.com.br

No atual ritmo
de evolucao do
ensino do pais, os
brasileiros levarao
25 anos para atingir
a média de notas
dos estudantes dos
paises ricos

aumentando seus investimentos
no setor, que passou de 4,7% do
Produto Interno Bruto (PIB) em
2000, para 6,1% em 2011 e, pela
proposta do PNE, esse percentual
deve chegar a 10% em 2020 e, h3
trés meses o governo aprovou
com muita énfase o repasse de
75% do dinheiro do pré-sal para a
area educacional.

Verba é importante, mas nao
é tudo. Deveriamos tomar como
exemplo as politicas educacionais
promovidas na China, Coreia do
Sul, Finlandia e no Vietn3, cujos
estudantes participaram pela
primeira vez da avaliacao do
Pisa e se colocaram em 17° lugar
no ranking, pois trata-se de um
pais pobre, com uma economia
eminentemente rural, mas
que elegeu a educagao como
prioridade e agora colhe os frutos
dessa escolha.
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Escolar

no Estago de
Sao Paulo

Roberto Prado D e posse dos dados do Censo Escolar de 2012, fazemos uma andlise completa da es-
cola particular no Estado de S3o Paulo. Mais uma vez constatamos que o territdrio
paulista ainda € o carro-chefe da educagao do pais, com seus mais de 10 milhdes de alunos
distribuidos em mais de 28.000 escolas, empregando mais de 600.000 professores. Além
da andlise, publicamos tabelas fazendo as devidas comparagdes.

ALUNOS Infantil Fund INI Fund FIN Méd Especial Profiss EJA TOTAL %
Municipal 1.250.596 | 1.689.445 645.302 15.203 7.486 21100 186.218 3.815.350 37%
Estadual 1199 661.521 1.785.553 1.580.822 821 159.677 289.633 4.479.226 43%
Federal 360 203 (o] 0 0 7.670 285 8.518 0%
Particular 600.107 534.321 449.558 259.583 40.112 198.435 5.764 2.087.880 20%
TOTAL 1.852.262 | 2.885.490 | 2.880.413 | 1.855.608 48.419 386.882 481.900 | 10.390.974 100%
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ESCOLAS * Infantil Fund INI Fund FIN Méd Especial Profiss EJA -I
Municipal 8.180 5.360 2.274 53 185 57 1.680 12.493 44%
Estadual 47 1.746 3.991 3.951 65 226 1.517 5.830 21%
Federal 2 1 0 0 (o] 24 3 27 0%
Particular 7.587 3.945 3.066 2.237 394 961 79 35%
TOTAL 15.816 11.052 9.331 6.241 644 1.268 3.279 100%
* Escolas sao contadas a cada segmento. Escola pode ser contabilizada vérias vezes.
PROFESSOR | Aux.El | AtivCom | Libras | Docente | TOTAL % RO ERELIMINARES Sy
= Salvamos os arquivos disponibiliza-
Municipal 33749 13.985 383 574589 | 622.706 26% dos no site do INEP com os microdados
Estadual 401 2.643 494 1.167.293 1.170.831 49% do Censo 2012. Obtivemos também uma
Federal 6 68 o planilha com as escolas particulares do
cdera 33 ° ° 1-649 1-0°2 0% Estado de SP através da SEE-SP (Secre-
Particular 22.274 476 31 589.929 6 0 25% taria de Educacdo do Estado de SP). E ao
TOTAL 56.457 17.104 908 2.333.460 | 2.407.929 100% constatar algumas diferencas ou lacunas,
resolvemos buscarumaterceirafonte-no
caso, o resumo do Inep, também disponi-
vel no site (op¢do ‘Consulta a Matricula’).
Resultado:
Censo 2012 Infantil F iniciais F finais Médio Profiss. EJA Especial TOTAL
SEE-SP 1.852.262 2.904.189 2.861.714 1.885.107 356.962 483.496 89.920 10.433.650
E/‘oarjciulta 1.842.516 2.855.398 2.815.267 1.873.712 356.382 473.679 172.969 10.389.923
Microdados 1.852.262 2.885.490 2.880.413 1.855.608 386.882 481.900 48.419 10.390.974
Dif. MEC -9.746 -30.092 -65.146 18.104 -30.500 -8.221 124.550 -1.051

Entende-se como “Dif. MEC” a diferenca entre dados do préprio Inep

Consulta a matricula (via site) e Microdados (arquivos baixados)

Os dados via Inep tém ndmeros totais
parecidos, mas que diferem nos segmen-
tos. Os dados da SEE-SP estdo préximos. A
grande diferenca estd na Educacdo Especial
—eeisaprincipal conclus3o: ainterpretacao
dainclusdo.

Emnossaanalise os alunosincluidosem
salas de aularegulares foram contados nas
séries em que estavam cursando. Por isso,
a diferencga de 124.550 alunos na Educagao
Especial resumem-se em uma diferencade
1.051no total: a distribuicdo foirealizada de
maneira diferente.

Tendo em vista que os microdados
oferecem condi¢des de analisar melhor
turmas, docentes, discentes, e a escola
particular em geral, optamos por usar es-
ses nlimeros. Lembrando que a diferenga

entre as fontes chega a menos de 1% - ndo
alterando, portanto, aordem de grandeza.

Algumas considerages

Oarquivo de microdados do Censo 2012
do MEC/INEP esta dividido em varios arqui-
vos. No arquivo TS_ESCOLA.TXT temos os
seguintes totais para o Estado de SP:

Escolas Federais 29
Escolas Estaduais 6.783
Escolas Municipais 13.638
Escolas

Particulares 12841
TOTAL 33.291

Porém constam da rela¢do escolas ndo
ativas, conforme quadro abaixo:

Escolas Paralisadas 2.473
Extintas em 2011 2.231
Extintas em 2012 323
Em atividade 28.264
TOTAL 33.291
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Escolas NAO ATIVAS

: Neste estudo trabalharemos com as escolas ativas. No entanto, a guisa de informagao,
e e m | S verificamos que as escolas ndo ativas estdo assim divididas:

Paralisadas Extinta 2011 Extinta 2012
contablidode paro escolas B
Federais 1 1 0
Estaduais 638 258 57
Em 2014: —
! g P Municipais 613 510 22
SE}]El Cliente Emis! Particulares 1.221 1.462 244
TOTAL 2.473 2.231 323

- -
C 0 n tab I | I d ad e Entende-se que “Extintas no ano anterior”, aquitraduzido para “Extinta 2011”’ sdo escolas extintas
em anos anteriores.

Pode-se perceber que aescola particular é aque mais tem contribuido para este indice.
para SCO aS De onde s&o estas escolas? Abaixo os totais por regional Sieeesp (Tabela com todos os
municipios no anexo 1).

Conheca uma contabilidade

que investe em Regional Sieeesp Paralisada :;tizr;tiaz :::T;z TOTAL | ATIVA Feclfa da
relacionamento e tecnologia ABCD 80 20 64 164 | 481 | 254%
para facilitar o dia a u:_lia Aracatuba 3 N % 62 80 | 25,6%
do seu negocio. Bauru 28 2 34 64 281 18,6%
Campinas 184 21 131 336 1.293 20,6%
Capital 461 140 807 1.408 | 4.144 25,4%
Marilia 2 - 14 36 151 19,3%
Osasco 54 6 37 97 510 16,0%
Presidente Prudente 22 4 26 52 160 24,5%
Ribeirdo Preto 85 13 85 183 777 19,1%
Santos 51 8 93 152 529 22,3%
SdoJosé doRio Preto 45 5 36 86 323 21,0%
SdoJosé dos Campos 73 12 52 137 590 18,8%
Sorocaba 81 1 58 150 495 23,3%
TOTAL 1.221 244 1.462 2.927 | 9.914 22,8%

Percentualmente ndo ha grandes descobertas, afetando somente pequenos mu-
nicipios com pequeno nimero total de escolas. Ao procurarmos pelo nimero absoluto
de escolas ndo ativas, destacamos a seguinte tabela:

N ao Se esq ueqa' Particulares Fechadas Paralisada E);tg::ta E’;E:"Zta al;li?l‘a)s Ativas Zt?\?ag

Em 2014 venha para a Emis! S&o Paulo 371 754 130 1.255 3.569 | 26,02%

Descontos irresistiveis. Confira! Guarulhos 66 25 2 93 264 | 26,05%

i o 3 Sdo Bernardo do Campo 59 18 2 79 107 42,47%
Solicite uma visita sem compromisso,

Campinas 46 19 1 66 246 21,15%

Especial 201 4- Santo André 1 30 18 59 254 18,85%

; Santos 21 36 1 58 206 21,97%

Agende uma visita, apresente Ribeirdo Preto 26 22 1 49 212 18,77%

este flyer e ganhe S&0 José dos Campos 24 15 3 42 190 | 18,10%

um brinde especial S&o José do Rio Preto 19 16 4 39 160 19,60%

: Piracicaba 26 2 37 102 26,62%

Osasco 17 15 3 35 149 19,02%

1 1 2 2 7 5 T 7 48 1 Mogi das Cruzes 13 1 8 32 145 18,08%
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Particulares Fechadas Paralisada Extinta 2011 Extinta 2012 Nao ativas Ativas % nao ativas
Sao Vicente 5 23 2 30 90 25,00%
Indaiatuba 6 15 4 25 44 36,23%
Bauru 17 8 o] 25 103 19,53%
Franca 15 7 1 23 107 17,69%
Limeira 13 5 2 20 59 25,32%
Taubaté 5 14 1 20 73 21,51%
Jundiai 7 9 4 20 143 12,27%
Escolas ATIVAS . Regional Sieeesp Fed Est Mun Part TOTAL
Todos os 645 municipios do Estado de
S&o Paulo possuem ao menos uma escola ABCD - 278 420 481 1179
municipal e uma escola estadual. Ja a Es- Aracatuba 5 179 422 180 783
cola Particular estd presente em 414 dos B ] 3 281 3
municipios (64%). auru . % 39 74
Por regional do Sieeesp, as escolas de Campinas 5 915 2.41 1.293 4.624
Educacdo Basica estdo localizadas con- Capital 3 1.634 5.081 4144 7.862
forme a tabela a direita. —
Marilia - 197 375 151 723
Escolas Particulares ATIVAS Osasco - 447 982 510 1.939
As escolas particulares: todas as 9.914 -
P P
responderam ao Censo 2012. Desse total residente Prudente ! 175 372 160 708
somente 45 estdo em drea rural. Destas, Ribeirdo Preto 5 494 1.250 777 2.526
9 sdo comunitarias conveniadas com o Santos 1 268 858 529 1.656
poder publico, 16 sdo filantrépicas e 20 sdo = - -
Sao José doRio Preto 2 207 538 323 1.070

particulares sem nenhum tipo de convénio.

Do total, 14 escolas (todas da capital) S30José dos Campos 3 363 984 590 1.940
estdo comadocumentagdo delegalizagdo
da escola em processo — ainda ndo estdo

Sorocaba 5 478 1.402 495 2380

definitivamente instaladas. TOTAL 27 5.830 12.493 9-914 28.264

% |\‘:|¢'5f Sistema 100% Weh.
o h cu Administrando sua escola de onde vocé estiver..
Sistema de Administragao Escolar O SAE.net & um software de gestio

100% Web L escolar desenvolvida para atender as

necassidades administrativas de sua

SMS no madulo Saes: | rede de ensino. [deal para:

SaeB - Ocorréncia

Parmile o envic das ooorincias
disciplinares ou padagogicas para os
pals ou respongdvals

Saeb - SMS:
Pemmite o emvio de SMS com texta

e para alunos (individual ou turma
intgira), funciondnos o professones.

Saebfin - Cobranca:

facebook
m:__.:___-

349 Acesso a notas,
M= . holetins,
ccorréncias e
atividades com
integragac com o

Parmite o amwio de SM5 com lexio
lrvre para sluncs am débito(individual
o4 lurma nbaira) em um delseminadc
pearioda.

Mais Sequranca para o Seus dodos saiba maks no sita: wewow. hellm, com. br
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Categorias da Escola Privada

As escolas privadas respondem a duas
perguntas aparentemente semelhantes:

e categoria, cujas respostas podem
ser Particular, Comunitaria, Confessional
ou Filantrdpica;

e mantenedora, cujas resposta admite
mais de uma opgdo entre Empresa, ONG,
Sistema S, Sindicatos ou Associagdes e
Instituicdo Sem Fins Lucrativos.

Nesta ultima possibilidade, fizemos
algumas corregdes. Muitas escolas res-
ponderam ser Empresa e Associa¢do, ou
Empresae SemFins Lucrativos, ... Partimos
da premissa que todas as escolas se con-
sideraram Empresa, além de outra opgao.
Mantivemos como “Empresa” somente as
que ndo assinalaram outra op¢do. Seriam,
digamos assim, as “Empresas com Fins
Lucrativos”.

Tivemos também vdrias escolas que
responderam “Sem Fins Lucrativos” e ONG
ou Associagdo ou Sistema S. Partindo da
ideia de que normalmente estas categorias
sdo sem fins lucrativos, mantivemos como
“sem fins lucrativos” somente quem ndo
assinalou outra opgao.

Ainda 5 escolas combinaram respostas
entre Sistema S e outra hipdtese. Supomos
que podem até ter algum convénio com o
Sistema S, mas ndo fazem parte. Sdo esco-
las filantrdpicas e/ou de Educacao Infantil,
cujos nomes denotam ndo fazer parte do
Sistema S.

Restaram 24 escolas que dizem ser ao
mesmo tempo ONG e Associagdo ou Sindi-
cato. Supondo ser entidades de sindicatos
ouassociagdes que sao ONGs, mantivemos
aopgdo de Associagao eretiramos de ONG
—ficando como Oscip somente as “puras”.

O resultado destas alteragdes sdo
vélidas em ordem de grandeza. Mas admi-
tem que outros entendimentos possam
ter levado a respostas diferentes, e que,
portanto, algumas escolas estardo classi-
ficadas incorretamente. As escolas ativas
estdo categorizadas conforme mostra as
tabelas A e B, no alto da pégina.

Carinho Artesanal

=]

Escola. Iilcuﬂ ;

TABELA A
Censo 2012 Empresa ONG Sistema S Coop SFL TOTAL
Privada 6.615 13 201 38 12 7.069
Comunitaria 43 64 - 32 436 575
Confessional 17 2 - 2 19 40
Filantrépica 210 302 2 412 1.304 2.230
TOTAL 6.885 381 293 484 1.871 9.914

Em percentuais, esta € a tabela:

TABELA B
Censo 2012 Empresa ONG Sistema S Coop SFL TOTAL
Privada 66,7% 0,1% 2,9% 0,4% 1,1% 71,3%
Comunitaria 0,4% 0,6% 0,0% 0,3% 4,4% 5,8%
Confessional 0,2% 0,0% 0,0% 0,0% 0,2% 0,4%
Filantrépica 2,1% 3,0% 0,0% 4,2% 13,2% 22,5%
TOTAL 69,4% 3,8% 3,0% 4,9% 18,9% 100%

Interessante notar que somente 71,3% das escolas sdo efetivamente privadas e que
66,7% visam lucro (além de privadas s&o categorizadas como empresa).
Do total, 2.671 possuem convénio com o poder publico, e suas respectivas mantene-
doras estdo assim distribuidas:

Conveniadas Empresa ONG Sistema S Coop SFL TOTAL
Privada 47 2 = 2 44 95
Comunitaria 29 62 - 25 431 547
Confessional 2 - - 1 15 18
Filantrépica 90 296 1 409 1.215 2.011
TOTAL 168 360 1 437 1.705 2.671

Como esperado, apenas 1,8% das escolas privadas que visam lucro tém convénios
firmados com entes publicos. J4 75% dos convénios sdo firmados com escolas filantrépicas
e outros 20% com escolas comunitarias.

ALUNOS

Os alunos da escola particular do Estado de S&o Paulo estdo assim localizados:

Regional Sieeesp Federal | Estadual | Municipal | Particular TOTAL
ABCD - 257.558 163.063 117.396 538.017
Aragatuba 795 11.834 88.855 39.495 240.979
Bauru - 116.125 85.752 47.946 249.823
Campinas 1.501 625.338 604.685 284.360 1.515.884
Capital 1394 1.669.022 | 1.009.634 900.589 | 3.580.639
Marilia - 99.407 87.480 33.121 220.008
Osasco - 405.950 386.647 123.499 916.096
Presidente Prudente 376 82.673 74.822 29.420 187.291
Ribeirao Preto 1132 313.647 334.197 146.438 795.414
Santos 594 181.483 245.768 93.708 521.553
Sao José do Rio Preto 520 110.555 134.628 61.822 307.525
S3o José dos Campos 855 208.429 263.346 116.764 589.394
Sorocaba 1.351 297.205 336.473 93.322 728.351
TOTAL 8.518 4.479.226 | 3.815.350 2.087.880 | 10.390.974




Lembramos que o total incluialunos do
Ensino Regular, da Educagao Profissional-
Técnica e da Educagdo de Jovens e Adultos.
Dessetotal, a escola particularrecebe 20,1%
dos alunos - percentual que ja foi menor.

Entendendo-se o Ensino Regular como
aquele que ndo é Técnico-Profissionali-
zante ou Educacdo de Jovens e Adultos

ou Exclusivamente de Educagao Especial,
o quadro abaixo resume a distribuicdo de
alunos. Mais uma vez percebemos que o
percentual de alunos em escolas particu-
lares estd subindo: aqui representa 19,8%
do total. Do total de escolas com Ensino
Regular (26.149), 8.746 sdo particulares
- 0u 33,4%.

Ensino Regular Federal Estadual Municipal Particular TOTAL
ABCD - 234.382 152.515 104.230 491127
Aracatuba - 102.455 86.483 34.029 222.967
Bauru - 102.296 82.985 43.695 228.976
Campinas - 567.169 571.886 250.446 1.389.501
Capital 456 1.522.729 931.271 828.605 3.283.061
Marilia - 87.752 85.642 29.748 203.142
Osasco - 374.940 363.267 112.300 850.507
Presidente Prudente - 72.439 72.842 26.209 171.490
Ribeirdo Preto 107 277.972 319.698 131.914 729.691
Santos - 152.821 228.707 83.537 465.065
S3o José do Rio Preto - 102.182 130.449 55.126 287.757
Sao José dos Campos - 174.128 254.819 99.432 528.379
Sorocaba - 258.651 327.468 84.410 670.529
TOTAL 563 4.029.916 3.608.032 1.883.681 9.522.192

Cl

» ETech

QUA'TY

Prepare sua Escola para as matriculas de 2014

Invista agora, com condigdes promocionais, conquiste e fidelize pais e alunos

~= A Sistemade

m Gestao Escolar
SIGAA

Compiet

o e eficaz

xS

Pregos promocionais

Toque ou caneto

Desde 1991 é desenvolvido e aperfeicoado por mantenedores | (11)5632-3666 | www.qts.com.br
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Umadas perguntas que procuramos responder: existem diferengas significativas entre
os tipos de mantenedora e respectivos alunos? O quadro abaixo dd pistas da resposta:

Totais ALUNOS Infantil Fund INI Fund FIN Méd Especial Profiss EJA TOTAL
Empresa Privada 330.419 450.741 370.414 220.463 1.257 140.556 4.545 1.518.395
ONG 48.452 1.859 1.301 668 248 - - 52.528
Sistema S 190 36.864 39.969 17.024 176 49.829 - 144.052
Coop./Associagdes 56.441 5.599 5.244 2.817 - 1.502 107 71.710
Sem Fins Lucrativos 164.605 39.258 32.630 18.611 38.431 6.548 1112 301.195
TOTAL 600.107 534.321 449.558 259.583 40.112 198.435 5.764 2.087.880

Na mantenedora privada, 90% dos
alunos sdo do Ensino Regular - infantil,
fundamental e médio. Outros 9% sdo de
cursos técnicos. Quase ndo oferecem EJA
ou Ed. Especial Exclusiva.

Quando a mantenedora é ONG/ Oscip,
92%sdo da Educagao Infantil! Estas escolas
nao oferecem EJA ou Técnico/Profissio-
nalizante.

A oferta do Sistema S é zero ou quase
zero para EJA, Educ. Especial e Educ. In-
fantil. Oferecem basicamente ensino fun-
damental e médio (65%) e cursos técnicos/
profissionalizantes (35%).

Quando a mantenedora é sindicato,
associagdo ou cooperativa, 79% da oferta
estd na Educ. Infantil. O restante das vagas
concentra-se no ensino regular, fundamen-
tal e médio.

As Institui¢Ges Sem Fins Lucrativos
tém 55% de sua oferta na Educ. Infantil.
E percentualmente, é o grupo que mais
oferece Educ. Especial exclusiva (13%).
Neste grupo encontram-se as 182 APAES
do Estado de SP.

A escola particular oferece muitas
vagas em Educacdo Infantil> Sim, mas
podemos perceber que boa parte desta

oferta é uma tentativa de ajudar o poder
publico a oferecer educacdo a populagdo
de baixa renda. S3o majoritariamente es-
colas que tém como mantenedoras ONGs,
Oscips, InstituicGes Sem Fins Lucrativos e
sindicatos, associa¢bes e cooperativas -
muitas em convénio com os respectivos
municipios.

DOCENTES

O Estado de Sdo Paulo teve 2.407.929
professores cadastrados no Censo de
2012. Em linhas gerais, estdo assim divi-
didos:

Regional Sieeesp Federal Estadual Municipal Particular TOTAL
ABCD 0 65.608 19.760 34.145 119.513
Aracatuba 189 32.881 12.323 11.569 56.962
Bauru 0 31.659 15.358 14.184 61.201
Campinas 322 170.061 92.166 90.268 352.817
Capital 174 393.767 178.887 248.195 821.023
Marilia 0 29.846 14.008 10.701 54.555
Osasco (o] 104.917 52.824 34.176 191.917
Presidente Prudente 90 25.884 13.072 9330 48376
Ribeirdo Preto 304 89.171 59.579 48.582 197.636
Santos 216 50.065 42356 27.251 119.888
Sdo José do Rio Preto 108 36.374 23.497 19.680 79.659
Sao José dos Campos 64 57.468 46.257 35.604 139.393
Sorocaba 215 83.130 52.619 29.025 164.989
TOTAL 1.682 1.170.831 622.706 612.710 2.407.929
Tratando-se da Escola Particular, sdo 612.710 professores, ou 25% do total. Quem sdo

eles? Algumas pistas abaixo.
Profs. por SEXO |  E.Inf. FunINI | FunFIN MED EE PROF EJA N/R TOTAL
Feminino 85.442 104.365 124.603 59.705 11.025 21.414 1.499 2.407 410.460
Masculino 5.333 27.304 66.362 71.284 3.213 27.002 1.407 345 202.250
TOTAL 90.775 131.669 190.965 130.989 14.238 48.416 2.906 2.752 612.710

Como todos imaginam, o sexo feminino domina nesta profissdo, com 67% do total. E
quando se trata de crianqas (ed. Infantil e anos iniciais do fundamental) a diferenca é ainda

maior: 94% e 79% respectivamente.
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G R U P O

STONE

Estruturando o Futuro

o

KK
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MNossa atuacdo se estende desde reformas
até construcdo de casas, escolas e edificios
comerciais, sempre com um atendimento
diferenciado, profissionais qualificados,
projetos inovadores, controle de processos e
cuidado minucioso em cada detalhe. Dessa
forma o GRUPO K-STONE se firma como
sinénimo de solidez, qualidade e
credibilidade.

o

ifrrr,

£
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O GRUPO K-STONE acredita que a
confianca do cliente se conquista pela
transparéncia na forma de trabalho, refletindo
comprometimento e demonstrando os esforgos
quesdorealizados e colocados em pratica.

Para alcancar seus objetivos, tem como
compromisso com a qualidade, seguranca e o
respeito com o meio ambiente. Tendo como principio
do seu trabalho a construgdo sustentavel e estar sempre
a frente no desenvolvimento de novas tecnologias.

O Grupo K-Stone atua nas mais diversas areas de construcao e manutencéo:

Construgdo e Manutengdo Escolar e Industrial; Obrasde Urbanizacdo;

Fabricacdo e Montagem de Estruturas Metalicas; Manutencdo Elétrica, Hidraulica e Sanitaria;
Elementos e Mohilidrios Metalicos; Muro de Arrimo e Contencgdo;

Instalacdes Escolares, Esportivas e Recreativas; Piso Industrial;

Obras de Acessibilidade; Servicode Pinturaem Geral;

Blindagem; Administracdo de Obras;

Reformasem Geral; Regulamento de Seguranca Contra Incéndio.

Entre em contato conosco: 55 (11) 2659.0120 | grupokstone@hotmail.com




RACA TOTAL % &
- Branca 493.965 | 80,6%
NEURO E&U CO
’ Parda 41.260 6,7%
- - Preta 16.549 2,7% (
POS-GRADUACAO 2013 ‘ /
Amarela 5.310 0,9%
g
Indigena 263 0,0%
SAO PAULO N&o Declarada 55.363 9,0%
SOROCABA TOTAL 612710 | 100% [
Nova neurotecnologia que elimina 3 Mesmo com os 9% que preferir{arn
ficuldades de aprendizagem nao declarar, pecebemos o claro dominio H
S da raga branca como professor da escola g
A Pos-Graduagdo Lato Sensu em Meuro- particular. Nao € muito diferente do que :
educacdo vemn inovar no campo da educa- encontramos na escola publica. 5
¢do, oferecendo “tecnologia de ponta®
para lidar com dificuldades de aprendiza-
gem. Profs. SP Branca | Preto | Pardo | Amarela | Indigena | Ndo Decl | TOTAL
Projeto desenvolvido pelo Instituto de Pllaies 77% 4% 9% 1% 0% 9% 100%
Pesquisas em Meuroeducacdo com o Particular N . N . . N .
apoio institucional do SIEEESP - Sindicato 81% 3% 7% 1% 0% 9% 100%
dos  Estabelecimentos de Ensino do
TOTAL
Estado de 530 Paulo - e chancelado pelo 0 7z 4% g 1% 2 9% 100%

UNITALO - Centro Universitario ftalo-
Brasileiro -, esta pos-graduacao foi criada
para pessoas vanguardistas que desejam
“fazer a diferenga” na area da educacdo,
assim como, paraescolas que pretendem

Agrande maioriatem superior comple-

to ou até pds-graduagao.
|

se destacar pelo diferencial qualitativo de ESCOLARIDADE TOTAL %
seus alunos e facilitar o processo de Ew— - O Estado de
inclusdo dos que apresentam dificuldades e e 1.048 0,2% ~
para aprender. Fund Completo 2.090 0,3% Sao PaUIo
Com formacio voltada & pratica clinica, a E. Médio 28.234 4,6% teve 2.407.929
Pés-Graduacgio Lato Sensu em MNeuroedu- ’
cagdo tem como objetivo capacitar espe- EM Indigena 1.806 0,3% professores
cialistas na superagao das dificuldades es- -
colares, utilizando metodologia da Neuro- Normal/Magist 28.869 | 4,7% cadastrados no
. perOrComp | 550605 L Bosk Censo de 2012
_Nesta_ especializacio vocé aprenderd a TOTAL 612.710 100%
intervir no holograma cerebral das pes-
soas e eliminar eficazmente as mais diver- . . |
sas dificuldades, tais como: desconcentra- Serd que todas as escolas particulares
¢do, falta de foco, distirbio de memdria, tém, em média, a mesma situagdo?
esquecimento, falta de atencdo, incapacid-
ade de aprender lingua estrangeira, blo- ESCOLARIDADE | Privada | ONG | SistS | Coop. | SFL | TOTAL | %
queios na aprendizagem de portugués,
matematica, histdria, geografia, biclogia, Fund Incom 635 30 2 19 362 1.048 0,2%
quirnica, fisica, desenho geométrico, Fund C let 8 N
filosofia, além de timidez, baixa-estima, undtompleto | 1.442 44 0 9 585 | 2090 | 03%
[:_:nre_guir;a. entre tantos outros fatores que E. Médio 21'715 561 1.101 294 4'563 28_234 4’6%
limitam o sucesso no desempenho escolar, -
EM Indigena 1507 1 34 1" 243 1.806 0,3%
Se voceé esta interessado em participar : 3
desta Pés-Graduagdo, entre em contato Normal/Magist | 18184 | 2.0m 139 2534 | 6.001 | 28.869 | 4,7%
pelo portal 'r'-'*'~'-\'-lmlr':'{"-fit“-'ﬂi_f:1-'-"3"‘“-[” Superior Comp | 457153 | 3.309 | 26.868 | 8.233 | 55.100 | 550.663 | 89,9%
ou pelos telefones: (11) 4112-3389 e
(11) 98304-2457 TOTAL 500.636 | 5.966 | 28.144 | 11.110 | 66.854 | 612.710 | 100%

Pds Graduado 134.740 387 10.131 2314 19.276 | 166.848 | 27,2%

Pés Graduado é um grupo de professores dentro do total “Superior Completo”.

Instituto de Pesquisas em Neuroeducagao

Rua Sergipe, 441, ¢j 132 - Higiendpolis . . .

$50 Paulo - 5P As escolas do Sistema S sdo as que possuem maior percentual de professores bem
formados (95% com curso superior e 36% com pdés-graduacdo). Seguidas pela privadas,
cujos professores sdo 91% diplomados em curso superior e 27% possuem pds-graduagdo.

pos@neuroeducacac.com.br
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SOLUCOES PRATICAS PARA
AMBIENTES ESCOLARES

CONJUNTOS EScoLARES FNDE

Adquira um produto Cequipel certificado

pelo Inmetro.

Segundo Portaria N2 105 a certificagao

para Conjuntos Escolares passou a ser

compulsoria a partir de setembro de 2013.

1 5575.8293
www.CEQUIPEL.cOM.BR [ Saguranga ]

VENDAS.SP@CEQUIPEL.COM.BR 2 e N
v, Compulasdrio meetno
CEQUIPEL(@TERRA.COM.BR




Sdo os dois segmentos que fazem frente a formagao dos profissionais das escolas

publicas, conforme niimeros da tabela abaixo:

Sup.Comp EM No Indig No/Mag F compl Fincom TOTAL
Municipal 560.703 25.055 1.456 32.369 2178 945 622.706
Estadual 1152.249 9365 488 8.131 413 185 1.170.831
Federal 1.641 21 0 17 2 1 1.682
Particular 550.663 28.234 1.806 28.869 2.090 1.048 612.710
TOTAL 2.265.256 62.675 3.750 69.386 4.683 2.179 2.407.929

Em termos percentuais, a escola municipal fica abaixo da média de estadual e federal,
resultando na seguinte comparagao:

Sup.Comp EM No Indig No/Mag F compl Fincom TOTAL
Publica 96% 2% 0% 2% 0% 0% 100%
Particular 90% 5% 0% 5% 0% 0% 100%
TOTAL 94% 3% 0% 3% 0% 0% 100%

Do total de professores do Estado de SP, somente 1.025 possuem algum tipo de defi-
ciéncia (0,04%). Sendo um nimero inexpressivo, optamos por ndo estudar mais a fundo
os tipos de deficiéncia. Somente para ter ideia de onde estdo, segue:

TOTAL
Municipal 587
Estadual 266
Federal 4
Particular 168
TOTAL 1.025

TOTAL
Privada 83
ONG 2
Sistema S 32
Assoc/Coop 5
SFL 46
TOTAL 168

Por fim, o Censo permite cadastrar “tipo de docente”. E 97% deles sdo... docentes!

Aux.EI AtivCom Libras Docente TOTAL
Municipal 33.749 13.985 383 574.589 622.706
Estadual 401 2.643 494 1.167.293 1.170.831
Federal 33 0 0 1.649 1.682
Particular 22.274 476 31 589.929 612.710

56.457 17.104 908 2.333.460 2.407.929

Percebe-se que esse percentual seria ainda maior ndo fosse as escolas municipal e a
particular terem muitos auxiliares de Educagao Infantil.

Educacao Especial e Inclusdo

O aluno especial tem a sua disposicao
escolas exclusivas, escolas especiais. Mas
cada vez com mais frequéncia encontra a
possibilidade de estudar também nas es-
colasregulares. Emtodas as tabelas acima,
quando demonstrado “Educ. Especial”’ fala-
vamos de escolas exclusivas - os incluidos
estdo inseridos nas respectivas séries. No
geral, 0 quadro é o seguinte:
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ALUNOS Al Def. Al. TOTAL % Def.
Municipal 102.155 3.815.350 2,7%
Estadual 68.571 4.479.226 1,5%
Federal 38 8.518 0,4%
Publica 170.764 8.303.094 2,1%
Particular 49.506 2.087.880 2,4%
TOTAL 220.270 10.390.974 2,1%




Inicialmente, os percentuais acusam ndo haver diferencas significativas entre publicas
e particulares. No entanto, ao observarmos o nimero de escolas que matriculam alunos
especiais comegamos a perceber melhor o que acontece:

ESCOLAS Al Def. Al. TOTAL % Def.
Pdblica 13.475 18.350 73%
Particular 3.756 9.914 38%
TOTAL 17.231 28.264 61%

Nas particulares, a concentragdo dos alunos especiais em escolas especiais € bem maior.
Enquanto 73% das escolas publicas praticam inclusdo (média de 12,7 alunos por escola), na
escola particular essa média sobe para 13,2 alunos por escola.

Vale a pena observar o compartamento da escola particular de acordo com sua man-

Do total de
professores do
Estado de Sao Paulo,
somente 1.025
possuem algum tipo
de deficiéncia

tenedora:
ALUNOS Al Def. Al. TOTAL % Def. ESCOLAS Al Def. Al TOTAL % Def.
Privada 7.650 1.518.395 0,5% Privada 2.564 6.885 37,2%
ONG 504 52.528 1,0% ONG 104 381 27,3%
Sist. S 932 144.052 0,6% Sist. S 164 293 56,0%
Assoc/Coop 237 71.710 0,3% Assoc/Coop 156 484 32,2%
SFL 40.183 301.195 13,3% SFL 768 1.871 41,0%
TOTAL 49.506 2.087.880 2,4% TOTAL 3.756 9:914 37,9%

Sim, a escola particular também estd promovendo a inclusdo. Mas de maneira mais
cautelosa.
I - EEE B . T .

——
—

Hé mais de 25 anos prestando Assessoria Juridica Preventiva e Contenciosa.

0 Escritdrio Celso Carlos Fernandes e Melo Advocacia

Especializado em Assessoria Juridica e Contenciosa em diversas dreas do Direilo, o escritdrio Celso Carlos Ferandes e Melo Advocacia
proporciona ao0s seus clientes qualidade excepcional em sua gama de servigos.

Nossos Servigos

Civel, Familia @ Sucessbes

« Elgboracin, Andfise ¢ Gestdo oe Contalos;

= Acdes indenizalings,;

« Expructes | Cobranas

= Caudnlanes o Mandados de Sequranca,

* Despejos, Revisionais @ Rescistnas:

= Acfes de Farmiia sapamcles judicans Migosas
@ consansuals, Guanda de [ihos, dhangios,
iventinos & patifas

Tributdrio e Fiscal

= Dedesa s Evecundes Fsoais

* Manoados oe Sepuranca;

* Adies de Repetico do Indéli, Anvlatdng
& Declaaions of insopbedoacs;

* Dedesa oo Agles Penais Tribuidnas: aoropriscio
moehita & sonegacao Fcal

Tercaira Setor

* Processos paa obsancao @ manuencao de
nurvciace o Mbolos am inoes as esfess
Federal, Esfadual @ Municipa!

+ Bshoragio e Andise de Confralos enire a5
sociciades, chenies 8 seus Dmecedones
8 colabomooes;

+ Consulions relathva a dimtios especifices
decomenies da legiskacdo em oo

* Dalesas @ Recurses Jookeiats & Adminsiratios

Empresarial e Societania

* Assaseon no Procasso de Compra e Venda,
* Acho Jidicia! para Dissolugao ou Exclusso
o Socio;
* Negociaoles Empresanas,
* Rpunides Societanas;
* Elabovagio e Andése de Conlrafos Sockefinos.

srwrwccfmadvocacia

Trabalfista - Orgdos de Fiscalizacdo & Conteole

* Dplosa oe Reciamacdes Trabalvsias Juohas;

+ Dealesas de Autos o infacio;

+ Condlcso o Reunwies com Sindicalns,

* Forgs Conciliatdngs;

+ Criantagdh fas MHAcHes athas o funcondnns
£ upfuras;

* Aplcaniies og Penalidades;

= Eslabvciache no empoa o odhagenies srolcss,
gestantes e acidenting;

» Bishoracko de Conlraios o Prestacs de
Senscos Autbnomos;

» Eimissdo of Paecanss & Defesas Tabalhelas am
Dizsigins Indiiguas e Coletivos

corm. br
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Outras constatagdes sobre alunos especiais:

Modalidades Pablica | Particular | TOTAL Publica | Particular
Regular 108.799 8.160 116.959 93,0% 7,0%
Especial 8.307 40.112 48.419 17,2% 82,8%
EJA 8.167 54 8.221 99,3% 0,7%
N/R 45.491 1180 46.671 97,5% 2,5%
TOTAL 170.764 49.506 220.270 77,5% 22,5%

G ra n d e Enquanto 93% dos alunos especiais na escola regular estdo na publica, 83% dos da edu-
cagdo especial estdo na particular. A titulo de observacdo, a tabela abaixo mostra que os
alunos especiais estdo distribuidos em todo o ensino basico, havendo pequena participagdo

L ]
Va r l Ed a d e somente nos cursos técnico-profissionalizantes.

d e p o d | tos Etapas Pablica | Particular | TOTAL Plblica | Particular
Infantil 8399 4.565 12.964 64,8% 35,2%
Fundamental Iniciais 49.903 36.628 86.531 57,7% 42,3%
Fundamental Finais 47.403 991 48394 98,0% 2,0%
Ensino Médio 10.661 946 11.607 91,8% 8,2%
Profissionalizante 324 313 637 50,9% 49,1%
EJA 8.583 4.883 13.466 63,7% 36,3%
TOTAL 125.273 48.326 173.599 72,2% 27,8%

Nas escolas particulares, quem sdo os alunos especiais? As principais deficiéncias estdo
abaixo (possivel mais de uma resposta).

ALUNOS Especiais Qtde.

Mental 40.890

Fisica 8.711

Mdiltiplas 7.473 _5

Autismo 3.839 -;té
Montamos L Baixa Visdo 1.464 ’
sua Cesta de o Surdez 1.032

Alimentos de " .

i f Cursos TECNICO-PROFISSIONALIZANTES
acordo com — Os governos convenceram-se de que os cursos técnico-profissionalizantes sdo impor-
a necessidade ' : : tantes para o futuro de milhdes de jovens, hoje sem perspectivas. Estdo investindo neste

segmento educacional. O governo estadual cresce a passos firmes e ja tem 41% dos alunos. O
da sua Empresn. - governo federal aindainveste pouco no Estado de SP - detem somente 2% dos alunos. Mas
a escola particular ainda se sobressai, com 51% dos alunos e 76% das escolas (vide Tabela 1).

Como se poderia prever, parte desta pujanca esta concentrada nas escolas do Sistema
S. Mas a mantenedora privada estd bem representada (vide Tabela 2).

8 (1) 5612-4211

TABELA 1 TABELA 2
WWW. Estado de SP Escolas Alunos Profissonalizantes | Escola Aluno
g efalimentos Municipal 57 21100 Privada 792 | 140556
Com.5f Estadual 226 159.677 ONG / Oscip ) 0
Federal 25 7.670 Sistema S 126 49.829
R. Arapés, 156 Jardim Sabara Particular 961 198.435 Associacio] . o
TOTAL 1.269 386.882 Cooperativa >
sac@gefalimentos.com.br SFL 35 6.548
TOTAL 961 198.435
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A distribuicdo de escolas e alunos Infra Estrutura

nas regides de SP ndo demonstra nada A escola publica tem melhorado sua infraestrutura. Nao que ja seja uma escola bem
anormal. equipada, mas o crescimento € visivel. J4 a escola particular ndo tem feito grandes pro-
gressos. Eis o resutlado:
Profissionalizantes | Escolas | Alunos
ABCD 43 13.166 Infra TOT esc Lab.Info Lab.Cie Internet B.Larga
Aragatuba 28 5-429 Municipal 12.493 5.469 524 10.394 10.136
Bauru 22 4.01
- 3 Estadual 5.830 5.228 1.601 5.526 5.492
Campinas 167 33.504
Capital 291 67.838 Federal 27 26 9 26 26
Marilia 20 3373 Particular 9.914 4.599 2.467 9.351 9.188
Sl g 10719 TOTAL 28.264 15.322 4.601 25.297 24.842
Presidente Prudente 21 3.21
Ribeirdao Preto 94 14318
Santos 49 10.123 Infra TOT esc Qd.Cob Qd.Desc Bibliot S.Leitura
Sao José do Rio Preto 45 6.696 Municipal 12.493 3.061 2.145 2.050 3362
SdoJosé dos Campos 72 17.261 dual
Estadua 5.830 3.883 2.145 747 4.321
Sorocaba 63 8.784
TOTAL 961 | 198.435 e 27 3 5 27 7
Particular 9.914 2.407 2.566 3.875 2.411
TOTAL 28.264 9.354 6.861 6.699 10.101

O Unico equipamento em que aescola particular estd bem acima da publica é biblioteca.
Lembrando que o censo pergunta se o equipamento existe, ndo pede parainformarem que
situagdo se encontra. Por relatos, sabemos que em vérios casos ndo hd condi¢bes de uso.

EDUCACAO

CURSOS5 PRESENCIAIS E A DISTANCIA

= Alfabetizagho ¢ Letramanto

+ Difnculdades de Aprendizagen: como Detectar & como Atuar

+ Dockneia da Educagho Amblental Para a Cidadania e Sustentabilidade
+ Docénda e Gestio na Educagio a Disthnoda

« Educagho indantil

« Ensino de Lingua Ezspanhola

« Ensino de Lingua Inglesa

« Gestiho de Projetos @ Programas Soclads

» Gestho e Educagio: Coordenacho Pedagdgica & Suporvisho Educadonal
= Hiwtirim do Brmsil

= Higtirin o Cultura no Brasl

= Informdtica Educativa

+ MBA em Educagho Cognitiva: Geitio da Aprendizagem Mediada

+ MBA em Planejamento e Organizagio de Eventos Educacionals

+ Metodologla de Ensino de Ciéncias da Matureza

+ Metodologia do Ensino da Lingua Portuguesa

« Metodologha do Ensine da Matematica

« Miétodos ¢ Priticas do Ensino de Geograha

Pés-Graduacao

Lato Sensu

P Estacio

POS-GRADUACRD | MBA

Mevas Tenaloglas para Aprendizagem no Ensing Midio 8 Fundamantal

www.posestacio.com.br

Infarmacies
ADG2-0822 (Egacho local - excetoc Sho José dos Campos)
e — S50 Pauloc (11)2730-0010 [

1° semestre

E-mail: pos@posestacko.com br
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O comportamento da escola particular é distinto conforme sua mantenedora:

Infra TOT esc | Lab.Info | Lab.Cie | Internet | B.Larga Infra TOTesc | Qd.Cob | Qd.Desc | Bibliot | S.Leitura
Privada 6.885 3.742 2.231 6.589 6.540 Privada 6.885 1.983 2123 3.195 1.962
ONG/Oscip | 381 46 7 335 308 ONG/Oscip | 381 1 39 57 36
Sistema S 293 278 84 293 291 Sistema S 293 90 136 198 58
Assoc/Coop | 484 47 7 | 45 | 383 Assoc/Coop | 484 | 31 37 55 50
SFL 1.871 486 18 1709 1.666 SFL 1.871 292 231 370 305
TOTAL 9.914 | 4599 | 2.467 | 9351 9.188 TOTAL 9.914 | 2.407 | 2566 | 3.875 | 2.411
Se nas escolas publicas percebemos que a escola municipal puxa para baixo o indice,
na escola particular vemos que o Sistema S tem a melhor infraestrutura, seguida de perto
pela escola privada. Puxam para baixo as outras escolas.
Eimportante ressaltar também quea Lab. Info Possui TOTAL % Lab
escola particular tem sua infraestrutura ,' :
baseada no tipo de alunos que recebe. Até Fund Ini 1.201 5.430 22,1%
Como existem muitas escolas de edu- Fund fin + EM 588 417 69,1%
cagdo infantil, ha um maior nimero de N
escolas oferecendo parque infantil sem ey 2.246 2.657 84,5%
oferecerlaboratdrio de informatica, por Sem Ens. Regular 620 1.168 53,1%
exemplo. Veja as escolas que oferecem Profissional. 407 756 53,8%
laboratdrio de informatica, de acordo !
com os segmentos oferecidos: TOTAL 4762 10.428 45,7%

Algumas contas e comparagées

Qual a média de alunos por escola? E por turma? E por professor?
A escola particular tem uma rela¢do de alunos por turma baixa (poucos alunos

por turma):
Alunos por turma Infantil Fund INI Fund FIN Méd
Ensino REGULAR 1,7 18,8 23,5 26,7
Alunos por turma Especial Profiss EJA TOTAL
Outros SEGMENTOS 73 20,5 13,9 16,8

Arelagdo aluno por professor é ainda menor. Explica-se pelo fato da maioria dos pro-
fessores serem horistas — havendo portanto vdrios professores para uma mesma turma.

Alunos por Professor Infantil Fund INI Fund FIN Méd
Ensino REGULAR 6,6 441 2,4 2,0
Alunos por Professor Especial Profiss EJA TOTAL
Outros SEGMENTOS 2,8 4,1 2,0 3,4

Segundo a instrucdo para o preenchi-
mento do Censo, nimero de Funcionarios
daEscola é asomadetodos os contratados
- inclusive docentes. Podemos perceber
que no total da escola particular existe um
total de 6,4 alunos para cada funcionario.
Excesso de funcionarios?

Outra questdo interessante diz res-
peito a ociosidade das salas

De acordo com o manual do Censo, a
resposta para “Salas de Aula existentes”
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leva em conta que “Para as escolas que
tém prédio escolar comolocal de funciona-
mento, é obrigatdrioinformara quantidade
de salas de aula construidas ou adaptadas
para o uso em atividade de ensino-apren-
dizagem. Informe apenas as que ficam no
prédio da escola”.

Japararesponder quantassalasdeaula
sdo utilizadas, o pedido era: “Informe a
quantidade de salas de aula que funcionam
dentro e foradaescola, utilizadas deforma
permanente ou proviséria”.

Carinho Artesanal

I

Talvez pelo fato de responder quantas
salas existem na escola e quantas utiliza
inclusive fora dela, temos que das 110.377
salas de aula nas escolas particulares,
somente 644 estdo ociosas — ou apenas
0,6%. Vdrias escolas tém inclusive nimero
negativo — usam mais salas do que as que
possui. Olhando por regionais, somente a
Capitaltem ociosidade significativa—ainda
assim, apenas na ordem de 1,4%.



Projeto

Acao Uerde

OProjeto
Cada individuo produz uma quantidade de CO?
diariamente no meio ambiente. Com o plantio
de apenas 01 arvore ele pode NEUTRALIZAR
parte do CO? emitido e contribuir para um ar
mais puroemnosso planeta!

Leveesteprojeto paraasuaescola!

Promova a conscientizacdo de seus alunos, clientes
e parceiros e também o equilibrio que o nosso
planetatanto precisa!

Entreem Contato!

Conheca mais do projeto desenvolvido por quem
entende de escolas em parceria com quem oferece
custos operacionais viaveis.

Sucesso em diversas escolas do Brasil
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I’eve este ProjetoparaasuaEscola’

=

Edmmh il OF SFMCT R TE gm
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De maneira geral estas sao algumas das observac6es que se pode tirar dos microdados do Censo Escolar 2012 no Estado de SP.

Regional Sieeesp Ociosa Aluno Funciondrio Al/Func
ABCD 7 117.396 17.653 6,7
Aragatuba 17 39.495 6.051 6,5
Bauru 12 47.946 8.396 5,7
Campinas 3 284.360 45.795 6,2
Capital 650 900.589 134.972 6,7
Marilia 7 33.121 5.815 5,7
Osasco 30 123.499 16.614 7,4
Presidente Prudente 27 29.420 5.687 5,2
Ribeirdo Preto 18 146.438 25.459 5,8
Santos 31 93.708 14.646 6,4
Sao José do Rio Preto - 61.822 10.979 5,6
Sao José dos Campos 9 116.764 18.352 6,4
Sorocaba 25 93.322 16.313 5,7
TOTAL 644 2.087.880 326.732 6,4

EVOLUGCAO DO NUMERO DE ALUNOS NO ESTADO DE SAO PAULO 20112012
Conforme Microdados do Censo Escolar MEC/INEP

De acordo com os microdados do Censo Escolar MEC/Inep, em 2011 0 Estado de Sdo Paulo possuia 10.797.800 alunos matriculados
na Educacdo Bésica, conforme tabela:

CENSO 2011 Infantil Fund INI | Fund FIN Médio Especial Profiss EJA Nao class TOTAL
Municipal 1.198.010 | 1.727.436 632.389 15.054 8.636 22.814 203.497 271.522 4.079.358
Estadual 1.295 714133 1.849.193 1.587.339 1.033 149.626 301.415 94.370 4.698.404
Federal 365 216 (o] 530 0 4.712 259 (o] 6.082
Particular 553.258 521.721 442.634 247178 40.329 189.536 6.266 13.034 2.013.956
TOTAL 1.752.928 | 2.963.506 | 2.924.216 | 1.850.101 49.998 366.688 511.437 378.926 | 10.797.800

“Ndo classificados”, penultima coluna, sdo alunos cadastrados que ndo estdo em nenhuma série. Na grande maioria dos casos, sdo inscritos em
cursos extras tais como teatro, musica e outros.

J4 em 2012, este numero foi ligeiramente superior: 10.852.826 alunos, conforme tabela:

CENSO 2012 Infantil FundINI | FundFIN Méd Especial Profiss EJA N3o class TOTAL
Municipal 1.250.596 | 1.689.445 645.302 15.203 7.486 21.267 186.218 303.387 4.118.904
Estadual 1199 661.521 1.785.553 | 1.580.822 821 159.517 289.633 122.299 4.601.365
Federal 360 203 ) o 0 7190 285 0 8.038
Particular 600.107 534.321 449.558 259.583 40.112 198.487 5.764 36.587 2.124.519
TOTAL 1.852.262 | 2.885.490 | 2.880.413 | 1.855.608 | 48.419 386.461 | 481.900 | 462.273 |10.852.826
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Desta forma, vemos que o crescimento de alunos no Estado de Sdo Paulo ocorreu da seguinte maneira:

CRESCIMENTO | Infantil FundINI | FundFIN Méd Especial Profiss EJA Nao class TOTAL
Municipal 52.586 -37.991 12.913 149 -1.150 -1.547 -17.279 31.865 39.546
Estadual -96 -52.612 -63.640 -6.517 212 9.891 -11.782 27.929 -97.039
Federal -5 -13 (o] -530 (o] 2.478 26 (o] 1.956

Particular 46.849 12.600 6.924 12.405 217 8.951 -502 23.553 110.563
TOTAL 99-334 -78.016 -43.803 5.507 -1.579 19.773 29.537 83.347 55.026

Nos segmentos, percebemos um crescimento grande na Educacdo Infantil (quase
100.000 alunos), tanto na escola municipal quanto na escola particular. Um crescimento
razodvel no Ensino Profissionalizante — exceto na rede municipal. E quedas grandes no
Ensino Fundamental e na EJA.

Observando-se as redes, vemos que:

¢ aEscolaFederal cresceu 32%- quase a totalidade no Ensino Profissionalizante. Mas,
por ser um total pequeno, acaba representando pouco no total.

¢ a Rede Estadual sé cresceu no Ensino Profissionalizante (6,5%), com um total em
queda: sdo 97.039 alunos a menos em 2012!

* aRede Municipal deu umimpulso na Educacdo Infantil (crescimento de 4,4%) e nos
anos finais do Ensino Fundamental (2%).

¢ ja a Rede Particular foi a que mais cresceu! No total tem 5,5% mais alunos, sendo
que em numeros absolutos perdeu na Educag¢do Especial (0,5%) e na EJA (8%). Um
bom crescimento na Educagdo Infantil (8,5%) e 5% no Ensino Médio mostram uma
rede com crescimento sustentado, j& que o crescimento se da na base da educagdo
(Infantil), havendo a perspectiva de crescimento ao menos nos segmentos seguintes
nos préximos anos.

Carinho Artesanal

Precisando de salas de aula para ampliacao
ou escolas prontas? Entregues em pouco tempo?

O sistema construtivo Fast Flex
atende estas necessidades.

FastFlex construcao modular com fechamento externo
em concreto, com dtimo padrao de qualidade,

pouco residuo em obra, rapidez na entrega tanto

de uma ampliagdo ou de um colégio completo.

FAST

Conclusdo
. de ol em 65 dhas.

FLEX - &G /T
Ex) e g

!

Modulos Industrializados
Procdosde
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Crescimento da Escola Particular entre 2011 e 2012 (n° alunos)

Regional Sieeesp Infantil Fund INI Fund FIN Méd Especial Profiss EJA TOTAL
ABCD 842 1.248 738 696 786 214 -148 4.376
Aragatuba 381 161 246 74 75 156 -6 595
Bauru 1.398 124 242 106 12 -116 17 1.883
Campinas 8.466 2.686 636 2.671 261 1.568 -42 16.246
Capital 21.666 3.300 3.244 5.082 -300 1.864 222 34.634
Marilia 480 57 130 147 258 195 2 1.265
Osasco 4.541 1.659 1.049 777 -577 1.419 59 8.927
Presidente Prudente 156 36 -150 235 719 -954 0 -1.396
Ribeirdo Preto 1.710 876 -239 858 295 478 15 3.403
Santos 1.907 663 365 222 207 1367 -55 4.676
Sao José do Rio Preto 824 472 24 242 128 94 0 1.736
Sdo José dos Campos 2.595 327 669 575 280 2.902 -46 7-302
Sorocaba 1.883 991 510 720 -433 236 72 3.363
TOTAL 46.849 12.600 6.924 12.405 217 8.951 -502 87.010

:
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A diretoria do Sieeesp ressalta que os nimeros do Censo
2012, apresentados neste trabalho, foram fornecidos e sao
da inteira responsabilidade do Inep, 6rgao do MEC e da
Secretaria Estadual de Educagdo de Sao Paulo. De posse
desses dados, elaboramos as tabelas e realizamos uma analise
comparando as informacgdes dos sistemas de ensino publico
e particular. O intuito deste trabalho é mostrar a situacao da

educagdo em nosso Estado.

i el R S o W R L




Veja Sao Paulo com um olhar diferente!

studen

Roteiros SP Cultural disponiveis em portugués,
|travel |

inglés, espanhol e alemao.

Pateo do Collegio, Museu Anchieta, Tribunal de Justica,
Solar da Marquesa e Casa 01

——

Almogo Mercado Municipal
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Estrada de Ferro Sorocabana, Sala Sao Paulo, Memorial

da Resisténcia e Estagdo da luz

Estrutura exclusiva:
» Guias e monitores credenciados pelo Ministério do Turismo acompanhando o grupo
= Transporte exclusivo para lodos os passeios;

* Cortesia para professores acompanhantes.

Para mais informagoes contate um de nossos consultores atraves do e-mail:
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 Praca da Sé& Marco 0 e Largo S&o Francisco
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Fique por dentro das nossas novidades!
www facebook com/SD. Student Trave]

www.sd.tur.br

contato@sd.tur.br ou através do telefone 11 5084.4288



Educacdo Sexual

Nao deixe esta data passar
em BRANCO!

CONHECA LINHA COMPLETA
EM NOSSA LOJA VIRTUAL

www fa.cioticom.br
11 2957.5111
P¥ facebook/graficafacioli
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BEIJO ENTRE PESSOAS GAYS,
NA TV, FOI PEDAGOGICO

E u tinha me programado para escre-
ver esta semana sobre outro tema,
mas diante do impacto do primeiro beijo
entre gays masculino em hordrio nobre da
histdriadatvaberta, eundo poderia deixar
passar esta oportunidade de voltar a esse
tema. O beijo na boca, do casal formado
pelos personagens Félix (Mateus Solano)
e Niko (Thiago Fragoso), no final da novela
Amor d Vida, foi um dos dez assuntos mais
comentados nas redes sociais, com reper-
cussao até namidia estrangeira. E os profes-
sores ndo ficaram imunes a esse impacto.

Tanto que, nessa semana, recebialguns
e-mails de professores preocupados coma
repercussdo deste fato nas escolas. Como
devo proceder se meus alunos comentarem
este beijo? Ja outro, dizia que ndo concor-
dava com esta cena, e me perguntava:
Tenho de mentir para meus alunos para ser
politicamente correto? Outro questionou se
esta cenanuma novela poderia estimular os
garotos a serem gays.

Eu respondo com toda convicgdo:
estd ai uma grande oportunidade para se
conversar na sala de aula sobre o respeito
adiversidade sexual. Filmes, noticias e tam-
bém as novelas sdo 6timos disparadores
para se falar sobre temdticas necessarias.
E esta é uma delas.

Filmes, noticias
e também as
novelas sao 6timos
disparadores
para se falar
sobre tematicas
necessarias

A conversa com os alunos

Este beijo pode ter efeito pedagdgico so-
bre acomunidade escolar,umavez que tem
gerando discussoes e reflexdes em torno
do tema nas conversas de jovens e adultos.

O beijo foi sé a cereja do bolo. Mais
importante que ele foi a televisdo desmis-
tificar o relacionamento homossexual,
mostrando o processo de construcdo da
relacdo afetiva entre os dois personagens.
Pessoas que tém sonhos, que formam
familia, que fazem projetos de vida, cuidam
umdo outro, sentem-se felizes com o com-
panheirismo e portanto, trocam caricias.
Nesse contexto, o beijo apareceu como
uma consequéncia do relacionamento.



Ha 38 anos no mercado de cobranca, o GRUPO COBRAFIX possui expertise na area educacional.

« Experiéncia consolidada desde 1976
« Atuacao em todo territario nacional
Atendemos importantes colégios e universidades em -Tecnologia de ponta
- Consultoria juridica

todo o pais que comprovam a eficiéncia do nosso
trabalho.

O GRUPO COBRAFIX € a inica empresa que adotou
como filosofia a recuperacdo do devedor para o

« Suporte informatizado

» Funciondrios treinados e gualificades

= Sistema de gerendamento para
plataforma Web

ercad ransformando- vamente um :
mercado, trans i s i + Posto de atendimento avancado

potencial consumidor. Com grande estrutura e Call | S P

Center proprio, somos a empresa de maior sucesso | - Ipiessao cemlopametitode
em Recuperacdo de Crédito na area educacional do | cartas e boletos de cobranca
Brasil, oferecendo diferenciais como: « SAC 0800

« Central de Relacionamento

» Enwios de SMS

+ Envios de e-mails

cobrafin@cobrafix.com.br

www.cobrafix.com.br (61] 3963"1133 [ BRAFIX




Educacdo Sexual

Assim, uma boa forma de conduzir
esta discussdo em sala de aula é usando a
referéncia da Metodologia do Problema.
Experimente devolver a pergunta a sala
e provocar os alunos, para verem o pro-
blema da homofobia e observar a relacdo
entre duas pessoas de modo critico e cons-
trutivo. Ouvindo os alunos, o professor
terd condi¢bes de identificar os aspectos
problematicos dessa realidade analisada e
fazer sua intervencao, se necessario, para
ajudar os alunos a clarear suas dtvidas e a
respeitar o préximo, independentemente
de sua escolha sexual.

Politicamente correto?

Otermondo é “politicamente correto”,
mas sim, respeitoso.

Ahomossexualidade é umfato presen-
te na sociedade e que deve ser respeitada.
E para isto ndo ha necessidade de ser mili-
tante e, muito menos, demonstrar sero que
ndo se é. O respeito, neste caso, ndo tem
o significado de admiragdo, aprovagao ou
veneragao. O respeito que se pede para a
escoladesenvolver emseus alunos é aquele
quessignifica “ndo discriminar” ou ofender
essa pessoa por causa da sua forma de
viver ou condicdo sexual. Sdo atitudes que
combatem a homofobia.

Ninguém se tornahomossexual porque
viu duas pessoas se beijando na televisdo e
muito menos porque teve a oportunidade

i
.
==

Ninguém se torna homossexual
porque viu duas pessoas se beijando

de desenvolver um pensamento critico
sobre o relacionamento gay. No entanto,
cidaddos sdo agredidos e até mortos na
rua por sua orientacdo sexual e isto ndo é
ficcdo. E realidade!

Se vocé ainda se sente inseguro e
sem saber como abordar este tema, pode
encontrar informagdes e dicas no blog
que escrevo para a Revista Nova Escola:
Surpreendi duas alunas se beijando. Como
devo agir? (http:/revistaescola.abril.com.br/blogs/
educacao-sexual/2013/10/24/surpreendi-duas-alunas-se-
beijando-como-devo-agir/), Os jeitos sexuais de
ser (http://revistaescola.abril.com.br/blogs/educacao-
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sexual/2013/05/30/0s-jeitos-sexuais-de-ser/) € OSs
jeitos sexuais de ser. Como conversar com
os alunos (http://revistaescola.abril.com.br/blogs/
educacao-sexual/2013/06/06/os-jeitos-de-sexuais-de-ser-
como-conversar-com-os-alunos/).

Bom Trabalho! e

Maria Helena Vilela é
educadora sexual e diretora
do instituto Kaplan
kaplan.com.br
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Secrataria:
Ficho codastral co do alune; ""
Bolatim escolor & ficho indiadual; Tesourem:
Grafico de oproveilomento escolar; ¥ Codastro de conbos coerenies;
Lzshagem de notas @ folies; i Lisiogem de inodimplentes & cores de cobranga;
Abgs periddicos & o de matricul; B Contes o pagor e codostro de fonecedores;
Histérico ascalar [de B séres & da 7 anos); E Listegem de previsdo & recebimentos;
Cadasiro de professores, maba diredo; ¥ Botm de pogamendos automatica & manual;
Auditorio; b Emissdo de recbes;
Disciplinas, observagfes pedagdgioas; A Fluxo de coixo;
Confrole de acesso 0o ssbema e murdo mais. M Boletos bonotnios e aviso da débilos;

b Emissdo de contrato escolar;

I Entre oubros recursas indspensdveis

pora vm eficienta condrole financedre, J

p

O ACADESC & o software de gestao escolar desenvelvide pela Fanny's
Informética com o objetive de controlar todo o processo de odministragéo
escolar de forma pratica e segura.

Possui menus aute-explicafives & manual eletrénice, sendo assim, o

ACADESC & mais que um softwa

re; E um sistema de administragdo escolar

de facil operogio que automatiza as principais rofinas da escola.

Telé. (11) 5012-0004 / 0422 / 0181 Demais localidades: 0800 773 0422

e-mail:
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www.acadesc.com.br
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Reducgdo
de Custos

Maior
Lucratividade

Gestdo da

Maior Inadimpléncia

Captacao
de Alunos

Transforme a Gestao da sua Instituicao de Ensino

e maximize os seus resultados com o Advice POS,
o mais Completo Sistema de Gestao Educacional do Mercado.

Veja o que o

Controle de Indicadores

« Diversas ferramentas de apoio & tomada de decisdes
estratégicas, tdticas e operacionais.

Captacao de Alunos

« Processo configurado, considerando: precos, condicoes de
pagamento, perfis de desconto, reserva de vaga e critérios
da Instituigao.

Controle Financeiro

« Total precisdo nas operacdes de titulos a receber e a pagar,
emissac de boletos, acompanhamento de cobrangas,
renegociagoes e fluxo de caixa.

Planejamento Escolar
» Controle de calenddrio, plano de carga hordria, fases e

avaliagoes, contetido programdtico, turmas, guadro hordrio
e plano de aulas.

Compras

« Controle de solicitacdo, cotacdo, pedido e entrada de nota fiscal.
Tudo isso integrado com estoque e financeiro (contas a pagar).

POS Web - Central Pedagdgica (Professores e Coordenadores)
« Consulta a grade semanal de aulas por turma;

« Apontamento das Notas (com visualizagdo da foto do aluno);

« Apontamento de Faltas;

- Apentamento do Contedde Programdtico;

« Registro de Ocorréncias;

- Registro de atividades internas e externas (tarefa de casa);

« Visualizacdo de contelido e noticias publicadas pelo colégio;

« Indicadeor: Nota da turma por Disciplinas;

« Indicador: Médias por Disciplinas.

POS Web - Central Académica (Pais, Aluncs e Responsdveis)
« Consulta de atividades internas e externas;

« Consulta de Ocorréncias;

« Consulta de Avaliacdes;

« Consufta de Ficha Financeira;

« Consulta de Boletim;

« Consulta e emissao de boleto bancdrio;

« Visualizagdo de contetido € noticias publicadas pelo colégio;

« Indicador: Notas por Aluno.

Tudo isso e muito mais...

Solicite a visita de um de nossos consultores para demonstragado.

(11) 3513-5075

www.advicesystem.com.br




Para alcancar sua formacao,
além de uma boa educacao,
0 aluno precisa de uma

boa alimentacao.

Parceria:
8 .5 Arnujo Contabildads | =
o % T Super-Copias
L _“'-"‘_\:_.'7-_' %. UEIGA;_\_XASSOCI.A[}QS_ Fromsbgin cm imgarowsies
NutriMais [ o .
fFL3323-3000

Tel: ( 19) 3504 4063
wpsrcopaemogiies com br



Agregando valores, oferecendo padronizacao, inovando
e diversificando sua proposta junto a novas unidades.

v/ 183 Unidades distribuidas pelo Brasil;

v/ 184.000 Alunos circulantes dia na rede;

v/ 186 Cessionarios Operacionais presentes no dia-a-dia;
v"1.140 Funcionarios Diretos;

v/ 08 Supervisores Diretos.

: Assessoria Nutricional ?}
=  Assessoria Juridica g
Assessoria Contabil

: Produtos comercializados, + Cartio de Consumo Pré-Pago
§ praticando precos de mercado P _@ + Kit Lanche
1 I.I local em sua cidade. + Kit Festa

Y -' T ™ '\. 'f.-'
Parceria oferecida...
Se fazendo presente através de

patrocinios na area cultural e )
esportiva, junto as unidades em que atua.

D Disponibilizando uma linha de produtos
REFRIGERANTES E saudaveis, reeducando e conscientizando
PRODUTOS DITOS COMD sauaavels, \,._nh.'«_;c 100 e ,_JIG' ._Ju:_ft:-c 8ls
NAO SAUDAVEIS SOMENTE seus consumidores a terem um habito

g alimentar saudéavel.

,

Agende ja uma reuniao conosco:
RJ: (21) 2228.0615 - SP: (11) 5084.3134

ﬂ www.facebook.com/cantinas.tiojulio * cantinasdotiojulio@ig.com.br

jjuliocom:br e

bV

* Caracleristicas necessarias para obler os servigos das Cantinas do Tio Julio:

= Minimo de 500 akmos em unidacdes localizadas nas grandes capitais. ﬁ.“hﬂ.e Htﬂhdﬂ 0 FH tu FDF

- Minimo de 1.000 alunos em unidades localizadas no interior das capilais.



ma tecnologia educacional inova-
dora, inspirada nas redes sociais, esta
cativando alunos e professores em escolas
publicas e particulares de ensino bdsico no
interior do Estado de Sdo Paulo. Seunome é
Conecta Mundo, umarede social de apren-
dizagem colaborativa querelne atividades
deinteracdo, conteldos digitais e projetos
temdticos em um Unico ambiente on-line,
com seguranga e acompanhamento.
Arede foi desenvolvida em Sao Carlos,
pelaempresa MZO Interativa, que acumula
mais de dez anos de experiéncia no uso de
midias e tecnologias digitais para educa-
¢ado. No ano passado, o Conecta Mundo
entrou, oficialmente, para a seleta lista de
ferramentas inovadoras recomendadas
pelo Ministério da Educagdo para uso em
escolas publicas e privadas de todo o pafs,
por meio do Guia de Tecnologias Educacio-
nais de 2013/2014 (leia texto no box ao lado).
Nessa rede social de aprendizagem,
alunos mantém seu perfil pessoal, intera-
gem com amigos e colegas, deixam reca-
dos, publicam blogs, visitam galerias de
contetdos multimidia, trocam arquivos,
recomendam links e participam de féruns,
wikis e enquetes. Esses recursos sdo aplica-
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dizagem Colaborativa

Rede’social de aprendizagem leva
InOvacao a escolas no interior paulista

dos, por exemplo, para o desenvolvimen-
to de projetos colaborativos, elaborados
pelos professores, com etapas e tarefas
determinadas. Ao longo das atividades,
podem ser gerados relatdrios que avaliam
o desempenho dos alunos e das turmas.

A rede também conta com recursos
que previnem o bullying e garantem o uso
seguro do sistema pelos alunos, sempre
comaautorizagdo prévia dos pais erespon-
saveis. “Muitos pais nos procuraram para
falar sobre o Conecta, que estdo satisfeitos,
que gostaram, que incentivam os filhos a
realmente utilizar em casa”, diz a professo-
ra Priscila Rocha Machado, da rede munici-
pal de ensino de Agudos.

Arede Conecta Mundo temsido usada,
desde o inicio de 2012, em escolas publicas
e privadas de municipios como Agudos, Pe-
derneiras, Sdo Carlos, Araraquara, Itirapina
e Monte Alto. Em todas elas, segundo as
equipes e os gestores envolvidos, passoua
haver um uso mais efetivo dos laboratdrios
de informatica e uma maior conexdo des-
sas atividades com o plano pedagdgico
das escolas.

O método de aplicagdo educacional
da rede inclui o licenciamento do sistema,

Conecta Mundo

une interacao
social, conteudos
educativos digitais e
projetos tematicos
colaborativos em
ambiente on-line,
com seguranca e
acompanhamento

baseadonainternet,alémde programasde
formagao de professores paraouso detec
nologias educacionais eacompanhamento
permanente, incluindo visitas periddicas as
escolas ereuni6es com professores. Nesses
encontros, sdo elaborados projetos colabo-
rativos comuso de ferramentas interativas
on-line e compartilhadas dicas e formas de
uso pedagdgico desses recursos.



Segundo professores envolvidos, os
resultados pedagdgicos do uso da rede ja
sdo sensiveis. “O uso do Conecta Mundo
trouxe mais dinamismo e interatividade as

nossas aulas de Informatica e também maior
integragdo dessas atividades com todas as
disciplinas na escola, através dos projetos
colaborativos”, avalia a professora Joice
Garcia, da escola Fantasia, de Araraquara.
“Os alunos passaram a ter mais entusiasmo
e envolvimento nas atividades escolares e os
pais também podem acompanhar de perto
o que fazemos.”

Uma das escolas particulares que usa
o sistema é o Collegium Sapiens, de Sdo
Carlos. Segundo seu diretor, Paulo Braga, o
monitoramento das atividades dos alunos
e a avaliagdo de sua utilizagdo sdo diferen-
ciais importantes da rede. “Isso faz com que
a escola aceite o projeto e o abrace com
intensidade maior”, considera. “A relagdo
dos alunos com a internet, com o mundo
digital, jd é muitointensa. O que elesndo con-
seguem é entender como essarelagdo, que
paraelesjiéprazerosaeinstigante, poderia
também fazer parte de um ambiente esco-
lar”, completa. O Conecta Mundo, segundo
Braga, veio unir essas duas dimensdes. o

A ferramenta
foi selecionada
pelo Guia de
Tecnologias
Educacionais do
MEC e ja esta
sendo usada
em diversas
cidades, com
resultados
promissores

Selecao para Guia de
Tecnologias do MEC representa
“selo de qualidade”

Ainclusdo do Conecta Mundo no Guia de
Tecnologias Educacionais de 2013/2014 repre-
senta, segundo seus criadores, uma espécie
de selo de qualidade para a rede social de
aprendizagem colaborativa.

Apenas 26 empresas einstitui¢des brasilei-
ras que desenvolveram produtos tecnoldgicos
parauso escolar nos ultimos anos estdo nessa
lista. O resultado reflete um trabalho de mais
de trés anos de desenvolvimento e experién-
cias de aplicagdo emescolas de ensino bésico,
envolvendo educadores, comunicadores,
equipes de tecnologia e a comunidade de
pais, alunos e colaboradores das escolas
envolvidas.

O processo de selecdo para o Guiado MEC
é rigoroso e foi conduzido, ao longo de 2012,
por uma comissao de especialistas ligados a
universidades e institutos de pesquisa, sob
coordenag¢ao da Secretaria de Ensino Basico
do Ministério. Além de analisarem aspectos
pedagdgicos e funcionais das ferramentas, os
avaliadores visitam as entidades responséveis
pelo seudesenvolvimento e escolas onde elas
ja tenham sido utilizadas, de modo a aferir
seus resultados.

Esses bons resultados se devem, em
grande parte, a solugdo original proposta
pelo Conecta Mundo, que combina recursos
de relacionamento e comunicac¢do tipicos de
redes sociais, como o Facebook, com recur-
sos pedagdgicos interativos, em um mesmo
ambiente integrado e acessivel pelainternet.

De acordo com o fisico Paulo Mascare-
nhas, diretor da MZO Interativa, a escolha do
Conecta Mundo para o Guia do MEC também
deverd reforcar o reconhecimento de Sao
Carlos como um centro de exceléncia em
tecnologia educacional. “Temos muitos casos
de sucesso nadrea daeducagao, comrecursos
inovadores que surgem na interface das uni-
versidades com as empresas de tecnologia”,
destaca.

Uma das iniciativas surgidas parareunire
fortalecer essavocagdo foia criagdo, em 2012,
do Nucleo de Tecnologias de Informagao e
Comunicagdo para Educacdo e Difusdo Cienti-
ficae Tecnoldgica, 0i9, do Instituto Inova. Ele
retine drgaos da USP e da UFSCar, além de
quatro empresas de tecnologia educacional
e entidades parceiras, como o Sebrae-SP,
com o objetivo de promover o uso educativo
desses recursos.

J
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TRANSTORNO
DE AJUSTAMENTO

transtorno de ajustamento nainfan-
cia e adolescéncia pode ser definido
como o aparecimento de sintomas emocio-
nais e alteracbes de comportamento em
resposta a um fator estressor especifico.
Esses sintomas emocionais e alteragdes
de comportamento costumam aparecer
nos primeiros trés meses apds o inicio desse
fator estressor e podem serrepresentadas
por sentimentos de tristeza, falta de moti-
vagao, ansiedade eirritabilidade. Hd muito
sofrimento, algo considerado exagerado e
que excede o que seria esperado normal-
mente, dada a natureza desse estresse.
Quando uma crianga € reprovada de
ano na escola serd natural que ela se sinta
triste, desmotivada pelos estudos e com
prejuizo em sua autoestima. Entretanto,
isso ndo se caracteriza uma condi¢do pa-
toldgica. O transtorno de ajustamento
estara presente se os sintomas frente a
esse estressor for tamanho, que a crianga
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nao consiga mais brincar ou se divertir. Se
os sintomas de ansiedade e tristeza pas-
sarem a prejudicar intensamente sua vida,
poderemos estar presenciando um caso de
transtorno de ajustamento.

Da mesma forma, quando ocorre a
morte de um familiar muito querido, o luto
serd um periodo natural em que a crianga
ouadolescente vivenciard. Sentimentos de
tristeza e choro nao significam que o estu-
dante estd com depressao ou passando por
umtranstorno de ajustamento. Entretanto,
se os sintomas estiverem interferindo in-
tensamente em suas vidas, provocando so-
frimento e prejuizos significativos em seus
relacionamentos sociais, por exemplo, uma
avaliagdo médica-comportamental deverd
ser realizada por um médico especialista
em psiquiatria da infancia e adolescéncia.

Outros exemplos de situa¢des que
precisamos estar atentos sdo: separagdo
e divdrcio dos pais, mudanga de moradia,

crise financeira dos pais, término de um
relacionamento amoroso, vitima de com-
portamento bullying na escola.

O transtorno de ajustamento, normal-
mente tem uma duragdo de até seis meses
apds o término do estressor, entretanto,
caso o fator estressor seja cronico, exem-
plo, uma condicdo médica como diabetes,
epilepsia ou cancer, o problema compor-
tamental pode persistir por mais tempo.

Os estudos cientificos indicam uma
prevaléncia de transtornos de ajustamento
entre dois e oito por cento das criangas e
adolescentes em idade escolar, por esse
motivo devemos estar atentos aos sinto-
mas.

Quais sdo as causas?

O transtorno de ajustamento esta
relacionado com um agente estressor es-
pecifico, mas por que alguns estudantes
respondam melhor a morte de um familiar

querido, ao término de umnamoro, a sepa- [##
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ragdo conjugal dos pais ouamudangas de
cidades, enquanto outras criangas e ado-
lescentes ndo? Por que alguns estudantes
respondem pior ao estresse, quando
comparados com outros jovens?

Aresposta estd relacionada a fatores
genéticos, fatores intrinsecos a cada
pessoa. Algumas criangas e adolescentes
conseguem lidar melhor com condi¢bes
adversas. Isso se deve a constitui¢do ge-
nética de cadaum, aliada a fatores psicos-
sociais, como o suporte emocional e apoio
de pais, cuidadores, amigos, professores,
coordenadores pedagdgicos e outras pes-
soas que formam a rede de apoio social
desse estudante.

Quando o transtorno de ajustamento
estd presente, podem aparecer sintomas
depressivos, sintomas ansiosos e também
sintomas de conduta, onde hd apresenca
de comportamento delinquencial, quebra
de regras sociais, brigas corporais e fur-
tos, por exemplo.

Devido a presenga de sintomas carac-
teristicos de outras condi¢des comporta-
mentais, como depressdo, transtornos
de ansiedade, transtorno desafiador
opositivo e transtorno de conduta, a ava-
liagdo médica comportamental deve ser
cuidadosa e criteriosa para nao ocorrer o
risco de se diagnosticar erroneamente a
crianca ou adolescente.

O que fazer?

O tratamento do transtorno de ajus-
tamento deve ser iniciado com um bom
trabalho psicoeducativo envolvendo o
estudante, seus pais ou responsaveis,
escola e demais pessoas envolvidas com
a crianga ou adolescente. A formacdo e
capacitacdo dessa rede de apoio familiar
serdo fundamentais para o sucesso no
tratamento.

Aeliminagdo do fator estressor, quan-
do possivel, serd importante, assim como
o trabalho com técnicas cognitivo-com-
portamentais de resolu¢do de problemas
e enfrentamento ao agente estressor.

Medicamentos podem ser utilizados
em situagOes especificas, como ferra-
mentas de suporte para o alivio dealguns
sintomas, mas tém um cardter coadju-
vante na terapéutica dos transtornos de
ajustamento, cabendo ao médico espe-
cialista julgar a necessidade desse apoio
medicamentoso.




E se os pais dos alunos pudessem
acompanhar o que seus filhos comem?

15,

;’."5 adultos
a0 afe

das criangas pela 3 ﬁm;ni;du,f

tém alguma aiﬂfé dfdo

alergia hcia
.alimentar.¢ :
- — ‘:I'-‘.“ I .4‘5___

o

b

Acesse www.easyfood.com.br e entenda como
nossa plataforma torna sua escola mais saudavel.

Quer conversar?

J4003-3341




Saude

DISLAXIA

NO C

REBRO E NO BRASIL

€ Dislexia é um problema de aprendi-

zagem de origem neurobioldgica,
caracterizada pela dificuldade comafluén-
cia correta na leitura e na habilidade de
codificaresoletrar. Essas dificuldades resul-
tam tipicamente do defict no componente
fonolégico dalinguagem que éinesperado
em relacdo a outras habilidades cognitivas
consideradas para a faixa etaria”. (Lyon,
G.R., Shaywitz, S.E., Shaywitz, B.A., 2003
Anndls of Dyslexia, 53, 1-14, 2003.)

Ou seja, dislexia ndo tem a ver com
inteligéncia, mas com processos em dreas
especificas do cérebro que, a principio, ape-
nas traz dificuldades para o processamento
da habilidade lecto-escrita.

Prevaléncia:

* 0,5% a 17% da populagdo mundial. No
brasil, estima-se 17% (isso porque ndo temos
o real nimero de analfabetos e alfabetos
funcionais)

¢ maioria do sexo masculino

¢ ha fator hereditario (pais disléxicos
tém 35% de chance de ter filhos disléxicos

* maioria sdo canhotos

Causas:

e alteragdo cromossdmica hereditaria

« defict fonolégico/desorganizagdo de
locais mais superiores do lobo temporal

e excesso de testosterona da mae na
gestagdo

¢ Generalizagdo da Simetrizagdo: crian-
cas disléxicas precisam de mais tempo para
desaprender a capacidade de espelhar as
imagens

As criangas disléxicas devem ser diag-
nosticadas e orientadas no inicio da alfa-
betizagdo, ou seja, entre seis e oito anos de
idade, para que ndo haja prejuizos de ordem
cognitiva, emocional e social.

A leitura ndo é apenas um fator inte-
gracionista do individuo na sociedade,
mas também sindnimo de salde sdcio-
cognitiva.

Aprender a ler desenvolve o cérebro,
desenvolve recursos e habilidades funda-

36 Escola Particular

mentais para que o individuo possa tornar-
se um cidadao de possibilidades.

Beneficios da leitura:

e possibilitar igualdade de condi¢bes
basicas (o individuo que ndo consegue ler
fica marginalizado)

* exercitara plasticidade cerebral (pos-
sibilita mais recursos de aprendizagem no
cérebro) - Stanislas Dehaene, 2010

e aumento de substancia branca no
cérebro (substanciaresponsavel pelo apren-
dizado) - Marcel Just, da Carnegie Mellon
University, em Pittsburg.

Os individuos que ndo aprendem a ler
e/ou escrever e que ndo sdo devidamente
diagnosticados e orientados, se forem
disléxicos - vale a pena lembrar que sdo
aproximadamente 17% da populagdo -
estardo em desvantagem na escola, no
mercado de trabalho e na vida.

Portanto, faz-se necessdrio umapolitica
que inclua identifica¢do, diagndstico, trata-
mento e encaminhamentos para que os indi-
viduos disléxicos sejamintegrados demodo
eficaz e democratico. E triste arealidade de
alunos que frequentam escolas publicas;
sdo aprovados e negligenciados de suas
necessidades e competéncias. O aluno V.
S., de 13 anos, frequenta a escola publica
de seu bairro, mal sabe escrever seu nome
e hoje frequenta a sétima série do Ensino
Fundamental - isso porque nosso sistema
de ensino aprova a negligéncia, mas ndo o
desenvolvimento de competéncias. Que
futuro é reservado a ele, que dentre varios
casos similares, acaba por apresentar
baixissima auto-estima, dificuldades de

Adriana Féz

Facebook: Adriana Féz

relacionamento, bullying e falta de estimulo
para a vida.

A sociedade tem obrigagdo de exigir
do poder publico que estes, com ciéncia
e responsabilidade, possam aprovar
projetos de suma importancia. Até entdo
contdvamos como relatorana Comissdo de
Educacdo, a deputada Mara Gabrilli. Porém,
foi aprovado na Comissdo de Financas
um novo relator, o deputado Jodo Dado.
A deputada Mara podera acompanhar a
votacdo, masnao tempoder de voto nessa
etapa, que é a mais importante.

Vamos todos nos mobilizar para que
estalei possa de fato servir a todo o Brasil.
Sé destaforma o pais podera escrever uma
histéria de éxito. e
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N o final de janeiro, recebemos o
11° Relatdrio da UNESCO sobre o
Monitoramento Global da Educagdo para
Todos (EPT). O horizonte dos objetivos e
metas seria 2015, todavia fica evidente,
pelas situacdes descritas, que todos es-
ses necessarios avancos, no Brasil e no
mundo, ainda enfrentardo um percurso
muito exigente para serem realidade.
Trata-se do acesso universalizado a
educacdo e aos cuidados basicos na 1*
infancia, do Ensino Fundamental para
todos, do Ensino Médio paratodos e com
aprendizagem qualificada, da supressao
do analfabetismo dos ja adultos, igual-
dade entre géneros também no tocante
a educagdo e da qualificagdo geral dos
processos educacionais como condi¢ao
basica de inclusdo e melhoria da vida.

O relatdrio aponta avangos em al-
guns aspectos, mas constata prazos
intermindveis para a superacao de al-
gumas mazelas, considerando oritmo

com que as mudangas tém ocorrido.
E imperioso considerar que

a “Educagdo para Todos” é um
cendrio que condiciona, também, a
vidado planeta. S6 conseguiremos
dar passos seguros e continuados

a medida em que houver um
comprometimento de todos, es-
pecialmente daquelasliderangas
einstitui¢bes sociais que articu-
lam asagbes delongo prazoem
nosso pais, e um real controle

e acompanhamento a partir

O relatério
aponta avancos
em alguns
aspectos, mas
constata prazos
intermindveis
para a superacao de
algumas mazelas
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Desafios para o
futuro da Educacao,
analise do presente!

deindicadores e metas muito concretas e
mensuraveis. A qualidade que buscamos/
precisamos deve ser visivel, palpdvel,
claramente percebida e valorizada.

Orelatério de monitoramento do EPT
2013/2014 traga bons diagndsticos, reitera
adecisiva e direta ligagdo entre qualidade
de educagdo e desenvolvimento humano,
social e planetario e, na terceira parte, re-
forcaacrucialimportancia dos professores
que, com seu potencial desenvolvido e
valorizado, tornar-se-iam a chave de supe-
ragao da crise das aprendizagens.

Fiquei com medo! Confesso que a
leitura, num primeiro momento, levou-
me a pensar que, novamente, ficaria
facil encontrar culpados. Considerando a
complexidade da situagdo e dos proble-
mas que envolvem a crise mundial na
educagdo, imaginar que um dos fatores
alterados determinaria a superagdo desse
cenario terrivel pareceria magica ou
“promessa de politico” (eu prometo... e
“alguém” ndo permitiu que eurealizasse).
Lendo mais detidamente, percebi uma
valorizagdo bemimportante do professor,
constatando, infelizmente, que, além de
protagonista da educagao, ele também
sofre diretamente as consequéncias das
sociedades que aindando témaeducagao
como fator estratégico de sua constituicao
e crescimento.

Destaco as quatro prioridades para
potencializar e qualificar a acdo docente:

1) Atrair os melhores professores: a
ideia é garantir atratividade para a pro-
fissdo, aproximando os melhores estu-
dantes na Educagdo Basica das licenciatu-
ras e daformacgdo para o magistério. Nao
é possivel imaginar os “sem opgao e sem
alternativa” formando as novas gerages
de estudantes.

2) Melhorar a qualidade dos atuais pro-
fessoresvisando assegurar que todos os es-
tudantes aprendam: enfatizar a formacao
para as séries iniciais e para os estudantes
com mais dificuldades.

3) Levar os professores aonde sdo mais
necessdrios: é preciso inverter a ldgica e
garantiradistribuicdo adequada dos bons
professores, priorizando as regides nas
quais eles fardo mais diferenga.

4) Oferecer os beneficios certos para

reter os melhores professores: saldrios e ¥#
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condi¢bes adequadas de trabalho determi-
nardo um circulo virtuoso nos cenarios da
educagdo, no médio e longo prazo. Apesar
de tudo, ainda temos muitos professores
Stimos e que persistem.

Gostaria de refletiracercade umpensa-
mento que surge naintrodugdo da terceira
parte dorelatdrio: “Pararesolver essa crise
naaprendizagem, todas as criangas devem
ter professores qualificados, motivados e
apaixonados pelo que fazem, que consigam
identificar e apoiar os alunos com dificul-
dades, e que sejam respaldados por siste-
mas educacionais bem-administrados.”

Destacam-se, na frase citada, trés
condi¢des necessdrias paraum bom profis-
sional da educagdo alcancar seus objetivos:
qualificagdo, motivacdo e paixdo. Tendo
o relatdério como provocagdo e a minha
experiénciano Grupo Marista como baliza,
posso testemunhar que esse é o caminho.

Qualificagdo: os étimos profissionais
da educagdo sdo eternos aprendizes que
buscam, pessoal e institucionalmente, a
suamelhor preparagdo, a suapermanente
atualizagdo, que ndo se cansam ao buscar
oseumelhor paraensinar mais e daforma
mais eficaz. Nosso projeto de Formacgdo
Continuada em Servi¢o tem constituido
uma grande equipe que educa e que se
educa permanentemente.

Motivagdo: o cotidiano na Educagao
Basica é muitissimo exigente, e dedicar-se
aestetrabalho semosinteresses legitimos,
sem um sentido, sem ser o seu projeto de
vida, provavelmente, serd uma tortura.
O cuidado ao escolher os profissionais da
escola é fundamental para ponderar ndo
apenas sobre competéncias técnicas, mas,
talvez prioritariamente, sobre o seu brilho
nos olhos, sobre as motivagdes profundas
que determinaram essa escolha pela arte
de ensinar/aprendendo e de aprender/
ensinando.

Paixdo: ndo existe agdo ou trabalho hu-
mano que ndo seja um servico ao mundo
ou a humanidade. Todavia, ha profissdes
que sd3o um pouco mais autocentradas.
Quando falamos de paixao pela e na edu-
cacao, queremos assumir que o ato de edu-
car é, em sua esséncia, umaop¢do deamor.
O Fundador dos Irm&os Maristas, Marcelino
Champagnat, cunhou uma expressdo que
continua a desafiar todo educador que
se preze: “Para educar é preciso, antes
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Para resolver
essa crise na
aprendizagem, todas
as criancas devem
ter professores
qualificados,
motivados e
apaixonados pelo
que fazem

de tudo, amar as criancas (estudantes)”.
Comento sempre que a virtude maior de
um professor, de uma professora, deve ser
esse benquerer, esse cuidado amoroso,
essa diligéncia afetiva, esse amor que
reconhece as potencialidades, as buscas,
as multiplas inteligéncias, as diferentes
formas de encontrar o conhecimento e a
sabedoria. Educadores apaixonados pelas
criangas e adolescentes ndo toleram a ex-
clusdo, a ndo aprendizagem, ndo aceitam
criangas fora da escola ou sem horizontes.

Em suma, por mais que reconheca-
mos a necessidade das mudangas nas
grandes politicas educacionais, nas estru-
turas disfuncionais que ainda persistem,
acredito que a grande revolucdo pode
ser implantada em cada escola de nosso
pais e no mundo. Comega com: ® 6timos
profissionais da educacdo (especialmente
professores, mastambémtodo o corpotéc
nico e administrativo), * educadores que
descobriram que a sua felicidade acontece
ao acompanhar pessoas em crescimento
escolar e; * que se apaixonam ao viver
esta arte de fazer gente melhor, vivendo a
aventura de ensinar e aprender.

O convite que se depreende do 11°
Relatdrio do EPT é que cada pessoa, direta
ouindiretamente responsavel pela educa-
¢d0, assuma sua parte e responsabilidade
na superacdo dos ainda desafiantes obje-
tivos estabelecidos.

Eimportante frisar que devemos tam-
bém cobrar resultados das autoridades
constituidas, tanto localmente quanto em
ambito global. Que estas reconhe¢am o
valor estratégico da educagdo e que nado
se descuidem, em momento algum, dos
profissionais que atuam nesse campo.
Contudo, que nenhum de nds se considere
sem as possibilidades de contribuir para
a melhoria da educagdo em seu bairro,
em sua cidade, no mundo todo. Se a edu-
cagao que buscamos é para todos, a sua
construg¢do também dependera de todos
e de cadaumdends! e

Ascanio Jodo (Chico) Sedrez
Diretor Geral do Colégio
Marista Arquidiocesano de
S&o Paulo



Mais conforto e alegria para as criangas da sua es
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Carinho Artesanal

Juridico

LICENCA MATERNIDADE PARA
HOMENS E MULHERES

o final do ano passado foi sanciona-

da, pela presidente da Republica, a
Lein®12.873, estabelecendo o pagamento
do beneficio previdencidrio correspon-
dente alicenca maternidade ao segurado,
aqui entendido, tanto o homem como a
mulher, que adotar ou que obtiver guarda
judicial para fins de adogao de crianga.

Trata-se de inovagao legislativa, visto
que, anteriormente, a lei previdencidria
previa o pagamento do beneficio apenas
as mulheres que viessem a adotar ou que
obtivessem guarda judicial para fins de
adogdo de crianga. Agora, a palavra “se-
gurado” significa tanto homem quanto
mulher e a concessdo do beneficio, inde-
pende do estado civil de ambos.

Isto se deve as mudangas ocorridas
na sociedade, que a cada dia se depara
com novas situagbes. Tanto é verdade
que, diante da dinamica das situacdes,
consequéncias das mais diversas ocorrem,
necessitando de adequac¢des as mesmas.

E fato que as mudangas ocorridas no
seio da sociedade, no que se referem aos
comportamentos sociais, ocasionaram
grandes consequéncias de ordemjuridica,
criando, assim, obrigagdes, deveres e
responsabilidades.

O nosso Tribunal Superior, o Supe-
rior Tribunal de Justiga, reconheceu, por
unanimidade, que casais formados por
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Considerando-se que os tempos sao
outros, hoje existem alguns novos
modelos de familia

homossexuais tém o direito de adotar
filhos. Ora, trata-se de decisdo inédita que
se adaptou a realidade atual.

Considerando-se que os tempos sao
outros, hoje existem alguns novos mode-
los de familia. Podemos considerar como
modelosjuridicos de familia; a unido estavel
(casalinformal), nos termos do artigo 226,
paragrafo 3° da Constitui¢do; o nicleo
composto por um dos pais e seus filhos
(familia monoparental); o nicleo com-
posto por parentes cujo genitor faleceu
(familia anaparental); aquela composta
pelos “seus”, pelos “meus” e pelos “nos-
sos” (familia “mosaico”) e familia “isos-
sexual”, formada por pessoas do mesmo
sexo, constituindo-se nas relagdes “ho-
moafetivas”.

SituagOes antes inimaginaveis, hoje
estdo batendo as portas do Judicidrio
para uma solucdo legal. Os novos mode-
los podem ser constituidos, também,
por mulheres com filhos concebidos por
doadores, casais do mesmo sexo e com
filhos, criangas nascidas apds a morte dos

pais e filhos sem vinculo biolégico comum
ou ambos os pais.

Desta maneira, um novo olhar para
essas situacdes faz-se necessdrio, pois,
diante das consequéncias, teremos de
encontrar situagdes para as discussdes
que poderao surgir.

Assim, a lei n° 12.873, sabiamente, es-
tabeleceu o direito a licenga maternidade
paraos casos de adog¢do ou guardajudicial
de criangas, tanto para os homens quanto
para as mulheres. Vé-se, claramente, que
a preocupacado do legislador com essas
mudangas é reconhecer o direito consti-
tucional de igualdade existente entre
homens e mulheres e, também, preservar
os direitos da crianca. e

Josiane Siqueira Mendes
Advogada do Sieeesp
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Imposto de Renda

Declaracao do Imposto de Renda Pessoa Fisica 2014:
Prepare seus documentos

C omo esse ano o dia 1° de marco serd

num sabado, a Receita Federal do Brasil
(RFB) resolveu postergar a data de inicio
das entregas da Declaragdo de Imposto de
Renda Pessoa Fisica do ano-calenddrio 2013,
para o dia 06 de margo. Obrigatoriamente,
as declaragdes deverdo ser elaboradas
através do Programa Gerador da Declara-
¢ao, disponivel no site da RFB, www.receita.
fazenda.gov.br, podendo ser entregue pela
internet através do Programa Receitanet,
até as 23h59min5gs (horario de Brasilia) do
dia 30 de abril de 2014.

Obrigatoriedade de apresentacao
da declaragao

Estd obrigada a apresentar a Decla-
racdao de Ajuste Anual do Imposto sobre
a Renda referente ao exercicio de 2014, a
pessoa fisica residente no Brasil que, no
ano-calenddrio de 2013:

¢ Recebeu rendimentos tributdveis
na declaragdo, cuja soma foi superior a
R$ 25.661,70;

e Recebeu rendimentos isentos,
ndo tributdveis ou tributados exclusiva-
mente na fonte, cuja soma foi superior
a R$40.000,00;

¢ Obteve, em qualquer més, ganho de
capital na aliena¢do de bens ou direitos,
sujeito aincidéncia doimposto, ourealizou
operacOes embolsas de valores, de merca-
doria, de futuros e assemelhados;

e Optou pela isen¢ao do imposto so-
bre a renda incidente no ganho de capital
auferido na venda de imdveis residenciais,
cujo produto da venda seja destinado a
aquisicao de imdveis residenciais locali-
zados no Pais, no prazo de 180 (cento e
oitenta) dias contados da celebra¢do do
contrato de venda, nos termos do art. 39
dalLein®11.196, de 21 de novembro de 2005;
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e Passou a condi¢do de residente no
Brasil, em qualquer més, e nesta condicdo
se encontrava em 31 de dezembro de 2013;

¢ Relativamente a atividade rural:

— Obteve receita bruta em valor supe-
rior a R$ 128.308,50;

- Pretenda compensar, no ano-calen-
dario de 2013 ou posteriores, prejuizos de
anos-calendario anteriores ou do préprio
ano-calenddrio de 2013;

—Teve aposse ou a propriedade, em 31
de dezembro de 2013, de bens ou direitos,
inclusive terra nua, de valor total superior
aR$300.000,00; ou

- Passou a condi¢do de residente no
Brasil em qualquer més e nesta condi¢cao
se encontrava em 31de dezembro de 2013.

Obrigatoriedade do uso de certificado digital

O contribuinte que, no ano-calendario
de 2013, recebeu:

¢ Rendimentos tributaveis sujeitos ao
ajuste na declaracdo, cuja soma anual foi
superior a R$ 10 milhdes;

e Rendimentos isentos e ndo tribu-
taveis, cuja somafoisuperioraRs$ 10 milhdes;

e Rendimentos tributados exclusiva-
mente na fonte, cuja soma foi superior a
R$ 10 milhoes;

e Realizou pagamentos de rendimen-
tos apessoasjuridicas, quando constituam
deduc¢do na declaracdo, ou a pessoas fisi-
cas, quando constituam, ou ndo, dedu¢do
na declaragdo, cuja soma foi superior a
R$ 10 milhdes, em cada caso ou no total,
deve transmitir a declaragdo com a utiliza-
¢do de certificado digital.

Multa por atraso na entrega
A multa pela ndo entrega ou atraso da
declaracdo é de 1% ao més-calendario ou
fracdo de atraso, representando o valor
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minimo de R$ 165,74 e o maximo de 20% do
Imposto de Renda a pagar.

Malha fiscal: atencdo para os cruzamentos
efetuados pelo fisco

Ao elaboraradeclara¢do éimportante
ter em mente que a cada dia, o fisco au-
menta seu poder de fiscalizagdo através do
cruzamento de informagdes da Secretaria
da Receita Federal do Brasil, inclusive com
os beneficios concedidos (redugdo de IPVA,
IPTU, etc.), além dos convénios existentes
com os Estados e Municipios.

Esse cruzamento se faz com base
nos dados coletados nas declaragdes
apresentadas pelos contribuintes, que
sdo comparados com outras informa-
¢Oes obtidas direta ou indiretamente de
diversos agentes econémicos, tais como:
valores de rendimentos dos empregados
e do imposto de renda retido na fonte
fornecida pelas empresas, arrecadacao do
carné-ledofornecidapelos bancos, valores
de aluguéis informados por imobilidrias,
entre outros.

As declaracdes utilizadas para o cruzamento
de dados sao:

¢ DIRPF — Declara¢do do Imposto de
Renda Pessoa Fisica: Declaragdo a ser en-
tregue pelas pessoasfisicas, contendo seus
rendimentos tributdveis, isentos, sujeitos a
tributagdo exclusiva, bens, ganho de capi-
tal, atividade rural, dividas, etc.

¢ DECRED - Declara¢do de Operagdes
com Cartdo de Crédito: Declaragdo a ser
entregue pelas institui¢6es emissoras
de cartdo de crédito e as instituicbes
responsdveis pela administracdo da rede
de estabelecimentos credenciados e pela
captura e transmissdo das transagoes dos
cartdes de crédito.
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¢ DIMOB - Declaragdo de Informagdes
sobre Atividades Imobiliarias: Declara¢doa
serentregue pelas pessoasjuridicas e equi-
paradas que comercializarem imdveis que
houverem construido, loteado ouincorpo-
rado para esse fim; que intermediarem
aquisicdo, alienacdo ou aluguel deimdveis;
querealizaremsublocagao deimdveis; consti-
tuidas para a constru¢do, administracdo,
locagdo ou alienagdo do patriménio préprio
de seus condéminos ou sécios.

¢ DIMOF - Declaragdo de Informagdes
sobre Movimentagao Financeira: Declara-
gao aser entregue pelas institui¢des finan-
ceiras e entidades a elas equiparadas para
prestar informagdes sobre as operagdes
financeiras efetuadas pelos usudrios de
seus servigos.

¢ DIPJ - Declara¢do de Informacées
Econdémico-fiscais da Pessoa Juridica:
Declaragao a ser entregue contendo
informagGes relativas aos impostos e con-
tribui¢6es. Assim bem como a transcricao
das informacdes pertinentes da escrita
contdbil, inclusive a distribuicdo de lucros
e dividendos.

* DIRF - Declaragdo do Imposto de
Renda Retido na Fonte: Declaragdoaseren-
tregue pelas Fontes Pagadoras, contendo
os valores do Imposto de Renda Retido na
Fonte, dos rendimentos pagos ou credita-
dos para seus beneficiarios.

¢ DITR - Declaragao do Imposto sobre
a Propriedade Territorial Rural: Declaragao
a ser entregue por todas as pessoas fisi-
cas ou juridicas que sejam proprietdrias,
titulares do dominio util ou possuidora a
qualquer titulo, inclusive a usufrutudria de
imdvel rural.

¢ DOI - Declaragdo sobre Operagées
Imobilidrias: Declaragdo a ser entregue
pelos serventudrios da justica, respon-
sdveis por Cartdrio de Notas, de Registro
de Imdveis e de Titulos e Documentos, a
fim de comunicar a Secretaria da Receita
Federal do Brasil os documentos lavrados,
anotados, matriculados, registrados e
averbados em seus cartdrios e que carac
terizem aquisi¢do ou aliena¢do de imdveis,
realizada por pessoa fisica ou juridica,
independentes de seu valor.

e Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacdes a Previdéncia Social: Declara-
¢do a ser entregue informando os dados
da empresa e dos trabalhadores, os fatos
geradores de contribuigdes previdenciarias
e valores devidos ao Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS, bem como as remu-
neragdes dos trabalhadores e valor a ser
recolhido ao FGTS.

* DMED-Declaragao de Servicos Médi-
cos e de Saude: Declaragdo a ser entregue
pelas pessoas juridicas ou fisicas equipara-
das a juridica, prestadoras de servicos de
salide e operadoras de planos privados de
assisténcia a satide, tais como: psicélogos,
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E importante que os créditos
recebidos sejam apontados na declaracao
do Imposto de Renda, mesmo para
pequenos valores

fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais,
fonoaudidlogos, dentistas, hospitais, labo-
ratdrios, servicos radioldgicos, servicos de
préteses ortopédicas e dentarias, e clinicas
médicas de qualquer especialidade, bem
como os prestados por estabelecimento
geridtrico classificado como hospital pelo
Ministério da Sadde e por entidades de
ensino destinadas ainstrucdo de deficiente
fisico oumental, sdo considerados servicos
de salde para fins de declaragdo do Im-
posto de Renda Pessoa Fisica.

Ao processartodasasdeclara¢des, se o
sistema apontar alguma divergéncia entre
o que foi declarado pelo contribuinte e as
informag6es disponiveis na base de dados
daRFB,adeclara¢do éretidaemmalhapara
andlise e conferéncia.

Também fica retida a declaracdo que
apresentar valores elevados de deduges
ou abatimentos, o que ndo significa que
seja considerada incorreta, e sim, que
a RFB pretende analisar e conferir mais
detalhadamente a declara¢do. Portanto,
mantenha em boa ordem a declaragdo e
os documentos que deram a sua origem,
pelo periodo de 5 (cinco) anos.

Vejamos um exemplo sobre os con-
vénios existentes com os Estados e Mu-
nicipios para identificagdo de dados nao
declarados. Caso o contribuinte deixe de
declararumveiculo, informandoao DETRAN
somente o nimero do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF), basta questionar quais veiculos
estdo vinculados ao CPF. Com base na res-
posta, verifica-se se o contribuinte declarou
algumbem com o cédigo 21(veiculo automo-
tor). Desejando saber o valor do bem, basta
verificar a base de apurac¢do do IPVA.

Quando tratar-se de imdvel, ocorre o
mesmo, pois a Prefeitura do Municipio de
S3o Paulo detém os dados cadastrais do
Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU),
vinculando o CPF de cada proprietario.

Créditos e prémios da Nota Fiscal Paulista

Os consumidores que receberam
créditos ou prémios da Nota Fiscal Pau-

Husseine Fernandes

lista devem informar os ganhos a Receita
Federal. Os créditos, pagos em dinheiro ou
usados para abater o IPVA, sdo isentos. Ja
os prémios tém o desconto do Imposto de
Renda antes do pagamento.

Eimportante que os créditos recebidos
sejamapontados nadeclaragdo do Imposto
de Renda, mesmo para pequenos valores.
Casoisso ndo ocorra, o risco é que o contri-
buinte preste contaaReceita Federal,acerca
daorigem do patrimodnio, ou seja: malhafina.

Para ndo correr este risco, é impor-
tante imprimir o informe de rendimentos
disponivel no site da Secretaria da Fazenda
(www.fazenda.sp.gov.br), utilizando login
e senha. Caso ndo possua cadastro, faga-o
e tenha a certeza de que ndo foi vinculado
nenhum crédito ao seu CPF.

Evite ser fiscalizado ou cobrado
indevidamente

Comtodo este cruzamento de informa-
¢Oes, ainda é possivel se antecipar ao pro-
cedimento de fiscalizagdo, acompanhando
a andlise da declaracdo junto ao site da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, no
tdpico Servigos/Extrato — Processamento
Declara¢6es/DIRPF.

Para uma anaélise mais detalhada, se
faz necessario a obtencdo do Certificado
Digital, onde os servicos protegidos por si-
gilofiscal ficam disponiveis. O contribuinte
poderd, entre outras coisas, obter cépia
de declarag¢bes, cdpia de pagamentos,
realizar retificacdo de pagamentos, nego-
ciar parcelamento, pesquisar sua situagao
fiscal, verificar as fontes pagadoras, além
de alterar seus dados cadastrais.

Por fim, nosso ultimo alerta é que an-
tes derealizar asua declara¢do deimposto
de renda, procure sempre o apoio de um
especialista. Por mais bem intencionado
que vocé seja, as especificidades técnicas
podem ser uma verdadeira armadilha em
alguns casos. O que pode impactar no
resultado e naresposta da Receita Federal
frente ao que foideclarado. Porisso, muita
atengao! e

Executivo da Meira Fernandes Consultoria & Assessoria.

Contador, Bacharel em Direito, Especialista em Legislagdo Societaria e Direito Educacional;
Autor do livro “Os pesos dos tributos da Escolas Particulares”.
husseine@meirafernandes.com.br
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Ensino Médio Inovador

O Programa Ensino Médio Inovador:
possiveis contribuicdes para a rede publica
e privada de educacao

nstituido pela Portaria n° 971, de 9

de outubro de 2009, o Programa
Ensino Médio Inovador (ProEMI) integra
as agdes do Plano de Desenvolvimento
da Educacdo (PDE), lancado em 2007.
Sua repercussdo, para escolas publicas e
privadas, encontram-se na pauta de gestao
do Ministério da Educagdo e das Secretarias
Estaduais de Educagdo

3. Desafios e possiveis contribui¢es do
ProEMI, paraas escolas privadas brasileiras
que oferecem o ensino médio.

Numero de matriculas no Ensino Médio, Normal/
Magistério e Integrado por dependéncia
administrativa - Brasil 2011

1%

mFEDERAL  m ESTADUAL wm MUNICIPAL mPRIVADA

Conforme o gréfico acima, aproxi-
madamente 12% das matriculas do Ensino
Médio estdo vinculadas a rede privada de
educagdo, no Brasil. Em termos numéri-
cos isso representa em torno de 1 milhdo
de alunos que diariamente frequentam a
escola, com as mais variadas necessidades
e expectativas sociais.

Acdes que articulem os conhecimentos
a vida dos estudantes, seus contextos e
realidades, a fim de atender suas neces-
sidades e expectativas, referem-se a uma
dimensdo importante desse estagio de
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O projeto
politico-pedagégico
da escoladeve

ser consistente

as demandas

e perfis da

atualidade

desenvolvimento humano e ndo pode ser
adiada ou tratada como propedéutica e
meramente tedrica. O projeto politico-
pedagdgico (PPP) da escola deve propiciar
aintegragdo das diversas dreas de conhe-
cimento e ser consistente as demandas
e perfis da atualidade. Nascido na gestdo
institucional, o ‘PPP’ torna-se marco refe-
rencial indispensavel como eixo integrador
do esforgo coletivo, comvistas aresultados
qualitativos e quantificdveis.

Atividades tedrico-praticas que funda-
mentem os processos deiniciagdo cientifica
e de pesquisa, utilizando laboratdrios das

ciéncias danatureza, das ciéncias humanas,
das linguagens, de matemdtica e outros
espagos, como bibliotecas e salas multi-
midia, que potencializem aprendizagens
nas diferentes dreas do conhecimento,
apresentam variagdes significativas entre
escolasdarede publica e privadabrasileira.

Embora os dados sejam de 2002, da
Revista Brasileira de Estudos Pedagdgicos,
em relagdo ainfraestrutura e aos recursos
oferecidos pela escola, pode-se observar
que esses variam bastante por rede e em
nivel regional. Enquanto 80% das fungdes
docentes darede privadaatuamemescolas

office.microsoft.com




Os desafios
sao
multiplos

e exigem
acoes
imediatas

com biblioteca, narede publica esse indice
é de 55%. Com relagdo a laboratério de
informatica, arelacdo é de 64% versus 26%,
relagdo similar no que se refere ao acesso
a internet. A desproporc¢do de recursos
mantém-se quando se olha paraapresenca
de laboratdrio de ciéncias: 46% na privada
contra 20% napublica. Esses poucos indica-
dores deixam claro o quanto as condigGes
que o professor encontra para realizar o
seu oficio emuma escola publica sdo piores
que aquelas encontradas na rede privada,
muito embora essas Ultimas também dei-
xem a desejar, ja que o fato de possuir um
bem ou servi¢o ndo assegura a sua utiliza-
¢ao, algo que de fato acontece no recinto
tanto de escolas publicas quanto privadas.

Ofomento as atividades que envolvem
comunicagao, culturadigital e uso de midias
e tecnologias na educagdo, em todas as
areas do conhecimento, vem crescendo
significativamente no Brasil, ainda que
os dados levantados demonstrem que
ainda hd muito por ser feito, como se vera
aseguir.

Algumas informag6es propiciam com-
paragOes importantes que situam a escola
brasileira no contexto do pais e do mundo.
O crescimento da internet no mundo, esti-
mado entre 2012 e 2016, serd da ordem de

30%, alcangando em torno de 1,3 zettabyte
(o numero 1 seguido por 12 zeros, ou 0
equivalente a38 milh6es de DVDs porhora,
disponibilizados em trafego de informa-
¢d0). Em 2013 mais de dois bilhdes de pes-
soas utilizaramregularmente ainternet no
mundo e um blog foi criado a cada segundo.
No Brasil, em 2013, ultrapassamos a marca
de 100 milhdes de computadores com mais
de 90% das empresas tendo acesso a rede
digital. Embora estejamos na 5° colocagao
no ranking mundial, nossos jovens contam
com recursos digitais ou acesso a internet
no recinto das escolas, em apenas 13%.

REFERENCIAS

office.microsoft.com

As lan houses ainda s&o responsaveis por
31% dos acessos, 25% na casa de parentes
e amigos e 27% na propria casa. E mais: o
parque de computadores em uso, instala-
dosnasescolas, é daordemdeapenasi%e,
desses, apenas 4% das escolas contam com
um computador ou algum tipo de recurso
digital. Qual o significado disso para uma
geragdo em que as tecnologias digitais ja
sdo invisiveis?

Como se pode ver, os desafios sdo
multiplos e alguns deles exigem acdes
imediatas, a médio e a longo prazo, como
politicas ptblicas e também como politicas
do setor privado educacional. Mais que
investireminfraestrutura, o que é basico e
necessdrio, € preciso cuidar das estruturas
que dizem respeito a processos e sistemas
dentro das escolas. Porém, de fundamental
importancia, é também ter critérios vélidos
de selecdo de profissionais e prover sua
formacgdo continuada, j que sdo eles que
constituem a superestruturainteligente de
uma escola, oude umainstituicdo emgeral.

Nesse cendrio, desafios se transfor-
mam em oportunidades de crescimento
e diferenciacdo para as escolas que se
inserem na atualidade como protagonistas
de mudancas e inovagdo, necessdrias ao
avanqo do sistema educacional brasileiro,
conforme inspirado pelo ProEMI. e

CARVALHO NETO, C. Z. Educagao Digital. Laborciencia editora. Sdo Paulo, 2012.
ProEMI: Disponivel em http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&

id=15134&Itemid=1071. Acesso em 12.02.2014.

REVISTA BRASILEIRA DE ESTUDOS PEDAGOGICOS. Brasilia, v. 83, n. 203/204/205, p. 85-120, jan./

dez.2002.

Esta coluna conta com o apoio do Instituto Galileo Galilei para a Educagdo (www.igge.org.br)

A linha SophiA para gestio de escolas conta

NOVO APP SOPHIA PARA um novo aplicativo que fundionard como uma

INSTITUI NSI == de relacionamen de
STITUICOES DE ENSINO I’—=—~ oramert, com o v deanplar
Mais mobilidade para seus clientes. i . por meio de diversas funcionalidades 2
Melhores avaliagSes da sua instituicdo, 1= terface mobile, como:

g e J =

Sophid ~ Prims  Educara
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Nutricao

Volta as aulas no combate a
obesidade infantil

ma pesquisa de diagndstico precoce
da obesidade e habitos alimentares

em escolares de 10 a 15 anos na cidade de
Sdo Paulo, realizada por especialistas da
Unifesp e da Universidade Sdo Marcos, com
apoio do ILSI (International Life Sciences
Institute), mostrou que habitos alimenta-
res inadequados das familias e a reduzida
pratica de atividade fisica estdo comprome-
tendo asalde de criangas e adolescentes e
expondo-os aos riscos da obesidade.

O combate ao sedentarismoinicia-se na
infancia. Existem milhares de criangas no
mundo que sdo sedentarias e sofrem com
aobesidade. Praticar atividades fisicas logo
nainfancia ajuda ase tornar um adulto me-
Ihor e com habitos sauddveis e o estimulo
dos pais é muito importante nessa fase.

Aalimentagdo, claro, tem de caminhar
de mdos dadas com a atividade fisica. Se
durante fins de semana, feriados e férias
as criangas se acostumam a comer fora
de hora, é essencial reeduca-los a ter uma
alimentagdo sauddvel nos dias letivos. Para
isso, algumas dicas ajudamatransformaro
lanche escolar emalgo atraente e nutritivo
ao mesmo tempo.

O recomendado é balancear a alimen-
tagdo. Frutas e cereais sdo energéticos e

Segunda-feira sgua de coco
Terga- feira
Quarta-feira

Quinta-feira

Sexta-feira
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Claro que as
necessidades
nutricionais
dependem da idade
e da quantidade
de calorias que
uma pessoa gasta
durante o dia

6timos para a satde. Os alimentos protei-
cos, que também tém vitaminas e sais mi-
nerais, sdo essenciais no dia-a-dia. Umbom
exemplo, que é facil de levar nalancheirae
que contém vitaminas e sais minerais, é o
queijinho pasteurizado. J4 para garantir a
quantidade de fibras necessérias ao orga-
nismo os cereais ou paes integrais ajudam
aregular o funcionamento do intestino.
Para beber, sucos de frutas e agua de
coco sdo bem vindos, pois contém potds-
sio, que beneficia o coragdo e a pressao

Duas mini bisnaguinhas integrais com peito de peru e uma

Uma fruta e dois queijinhos pasteurizados

Suco verde e lanchinho de torradas com paté de atum
feito com requeijao

Mini cenourinhas e um suco natural

Um iogurte com cereais e uma fruta

sanguinea. Outra 6tima opgdo € o suco
verde, feito com couve, cenouraelaranjae
pode ser congelado em forminhas de gelo.
Paralevar a escola é s¢ colocar os gelinhos
na garrafinha térmica e na hora do lanche
vai estar geladinho e com todas as proprie-
dades garantidas.

Claro que as necessidades nutricionais
dependem da idade e da quantidade de
calorias que uma pessoa gasta durante o
dia. Porisso, é importante ajustar as doses
as necessidades da crianga ou do adulto:
doses mais baixas para uma crianga mais
nova e sedentdria e vice-versa.

Os habitos alimentares sdo condicio-
nados desde os primeiros anos de vida.
E essencial estabelecer regras e atribuir
habitos alimentares sauddveis desde cedo,
jd que muitos dos erros na alimentagao do
adulto sdo adquiridos na infancia.

Sobrepeso e obesidade crescem cada
vez mais nessa parcela da populagdo, preo-
cupando aSatide Publica. Precisamos fazer
algo arespeito, enquanto é tempo.

Algumas dicas sobre o que levar na
lancheira dos pequenos em cada dia da
semana, sem repeticdes, garante todos
os nutrientes necessarios a eles. Confira
natabela. o

Ana Luisa Vilela Barbosa
Sdcia proprietdria e
diretora da Clinica

Slim Form (Centro de
Emagrecimento e Nutri¢do),
médica responsavel pelo
ambulatdrio publico de
obesidade do municipio

de Itapevi e cirurgid geral
do Hospital Valdomiro de
Paula, em S3o Paulo. www.
slimform.com.br
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PROBLEMAS' COM
UNIFORMES?
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Seguranga
ESPECIALIZADA NA AREA EDUCACIONAL
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AEIVIEDSE - Contahiels Nés do grupo Cadiz alvamos hé 20 anos nos
+ Tributdrios S;ql'ﬂﬂlﬂlﬂ da Smw' wa' F'Mﬂ'ia a
. Previdencidrios Limpeza com profissionalismo, ética e
+ Trabalhistas responsabiidade, atendendo empresas dos satones
o pibco e pivado, com desteque para escolas,
Agende um horario construcliocivil, amprasas e condominios.
Conhega nosioy iervicoy Mossas profissionals sBo treinados para realizar o
perfeito sincronismo entre o tratamento interpessoal
= HI]iﬁQE;-ES-’-EHIH} 339‘3-45585 4 s oo 8 0 hai Ao
www.helpescola.com.br garantindo assim a seguranca dos aluncs @ pais em
escolas de 530 Pauloe da Grande 530 Paulo,

O Ambiente escolar exige condicbes especiais de
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condis m“?ﬁ?‘;"n“ﬁf tos NA REVISTA

alunos.

UNWORAM

PERSONAIZAROS

Entro em contalo conosco & conhega as condighes e plancs
BRDECENY LT U2 FReola

AGENDA DE OBRIGACOES « ABRIL DE 2014

* 04/04/2014 SALARIOS - ref. 03/2014 ¢ 25/04/2014 COFINS - Faturamento - ref. 03/2014

¢ 07/04/2014 FGTS - ref. 032014 PIS - Faturamento - ref. 03/2014

 10/04/2014 ISs (Capital) - ref. 032014 PIS - Folha de Pagamentos - ref. 03/2014

* 30/04/2014 IRPJ - (Mensal) - ref. 03/2014

* 15/04/2014 INSS (Individual) - ref. 03/2014 CSLL - (Mensal) - ref. 03/2014

* 17/04/2014 INSS (Empresa) - ref. 03/2014 ) o B -
SIMPLES NACIONAL - ref. 03/2014 Dados fornecidos pela HELP — Administragao e Contabilidade

helpescola@helpescola.com.br ¢ (11) 3399-5546 / 3399-4385

@ TOEF L- Junf.ﬂ'r. Listening. Learning. Leading.®

TOEFL" Junior™

A referéncia em Testes de Proficiéncia em

inglés para jovens

TEL: (11) 5105 - 0200 - WWW.TOEFLJR.COM.BR
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EXCELENCIA EM GESTAO

A Fundagao L'Hermitage atua junto s Mantenedoras de Instituicoes de Ensino para assegurar a exceléncia na gestio,
a viabilidade institucional e a qualidade dos servigos prestados. A Fundagao L Hermitage foi instituida em 1996 e ja
atuou para mais de uma centena de instituicdes educacionais, em todo o Brasil.

AREAS DE ATUACAO

Diagnostico Institucional e/ou setorial ' Planejamento Estratégico e Balanced Scorecard
Mapeamento e redesenho de processos ! Gestio Financeira ' Gestdo de Pessoas ! Marketing ' Gestdo Pedagogica
Tecnologia Educacional ' Projetos da Arquitetura ' Dentre outras.

TRADICAO EM CONSULTORIA E GESTAO DIFERENCIADA, FOCADA )4 i_? H o nit
NA ENTREGA DE RESULTADOS E DO CONHECIMENTQ. ermitage

www.lhermitage.org.br | consultoria@lhermitage.org.br

Inovacao nas
competéncias e habilidades

- o
-‘.. B ff‘ Vocé e sua escola conectados a um universo
E ... : - interativo, ampliando os conhecimentos
_ d ... % e possibilidades
ImENy
L 5
¢
; .'1'_1 F
i PORTAL
EducarBrasil
: ' Lorg.br

31 3326.5000

comercial@educarbrasil.org.br

Um produto da

?Eﬂ%ﬁrﬁaﬂ www.educarbrasil.org.br
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Prof! Marta Ubeda

Miranda de Souza

Mesira em Educacio, 3 ;

Editora Positivo. ' : e
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Sistema Positivo de Ensine.

-

“ Ve -y
DE PROFESSOR PARAPROEES

SISTEMA POSITIVO DE ENSINO.
EDUCACAO SE FAZ COM CONFIANCA.

Imagine mais de 300 profissionais, entre especialistas, mestres e doutores, dedicados ao
desenvolvimento de nosso material didatico. Imagine o conhecimento desses profissionais
somado a pratica de professores do Brasil inteiro. Com o Sistema Positivo de Ensino, as escolas
participam da elaboracao dos materiais didaticos e ainda contam com a experiéncia de um
grupo com mais de 40 anos dedicados a educacao. Confie vocé também.

Para mais informacoes:
0800 724 4241
conveniof@positivo.com.br SISTEMA DE ENSINO

edit br/siste t
i itivo. N i iti
-yt SGE} POSITIVO

1} twitter.com/editorapositivo EDUCACAO SE FAZ COM CONFIANCA.




ansforme o seu
horizonte...

by

Utilize a informagao contabil
para maximizar os resultados
da sua Instituicao de Ensino.

.....

f".::-E_f'ﬁé_he}‘aﬁiéf;m. ﬂ}fgaménra‘riu
~ * Rentabilidade e Variacao Patrimonial

Consultoria & Assessoria

Contabil, Fiscal, Trabalhista e Tributaria

meira
fernandes

Sempre junto ao cliente.

Ha mais de 30 anos especializada em Consulloria e Assessoria para Inslituigoes Particulares de Ensino.

Se vocé busca solugdes inovadoras para sua Instituicao de Ensino, faga como centenas de escolas de todo Brasil,
seja um Cliente Meira Fernandes.

POLI D, ‘ 'I‘Tﬁlv CNA g COLEGIO e c FSCOHA
POLIEDRO P Ao e e &, SANTo % GR¥o seanco
o= s '
Sir bsane Newiton ) !
1 " Fugpes

Solicite uma visita e descubra as vantagens em ser nosso cliente,
Fone: (11) 3513-5000 | E-mail: comercial@meirafernandes.com.br
www.meirafernandes.com.br




